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Οργανισμός του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 24 παρ. 5 και 27 παρ. 3 του Ν. 1558/1985 «Κυβέρ¬ 
νηση και Κυβερνητικά όργανα* (Α' 137), όπως συμπληρώθηκαν με το άρ¬ 
θρο 22 παρ. 1 του Ν. 1735/1987 (Α’ 195). 

β) Του Ν. 1943/1991 (Α' 50) «Περί εκσυγχρονισμού της οργάνωσης 
και λειτουργίας της Δημόσιας Διοίκησης αναβάθμιση του προσωπικού της 
και άλλες συναφείς διατάξεις». 

2. Τις γνωμοδοτήσεις με αριθμό 518/1991 και 549/1991 του Συμ¬ 
βουλίου της Επικράτειας, μετά από πρόταση του Πρωθυπουργού και των 
Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης, Εξωτερικών, Εθνικής Οικονομίας 
και Οικονομικών, αποφασίζουμε: 

ΜΕΡΟΣ ΠΡΩΤΟ 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΒΑΣΙΚΗ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Άρθρο 1 

1. Το Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας διαρθρώνεται ως εξής: 

Α. Κεντρική Υπηρεσία 

1. Πολιτικά Γραφεία Υπουργών. 

2. Πολιτικά Γραφεία Υφυπουργών. 

3. Γραφεία Γενικών Γραμματέων. 

4. Γενική Γραμματεία Εθνικής Στατιστικής Υπηρεσίας της Ελλάδος 
(ΕΣΥΕ). 

5. Γενική Γραμματεία Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων (ΔΟΣ). 
α) Διεύθυνση Διακρατικής Οικονομικής Συνεργασίας. 

β) Διεύθυνση Σχέσεων με Διεθνείς Οργανισμούς, 
γ) Διεύθυνση Σχέσεων με τις Ευρωπαϊκές Κοινότητες, 
δ) Αυτοτελές Γραφείο με τίτλο Διεθνές Ερευνητικό Κέντρο Ανατολικής 
Μεσογείου για θέματα Μεταφορών. 

6. Γενική Διεύθυνση Οικονομικής Πολιτικής. 

α) Διεύθυνση Μακροοικονομικής Ανάλυσης και Προγραμματισμού, 
β) Διεύθυνση Νομισματικών και Πιστωτικών Υποθέσεων, 
γ) Διεύθυνση Εποπτείας των Χρηματιστηρίων Αξιών, 
δ) Διεύθυνση Τιμών και Εισοδημάτων, Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Πολιτικής. 

ε) Διεύθυνση Παραγωγής. 

στ) Διεύθυνση Επιχειρησιακού Σχεδιασμού ΔΕΚΟ. 

ζ) Αυτοτελές Γραφείο Λογιστικής Τυποποίησης. 

7. Γενική Διεύθυνση Ιδιωτικών Επενδύσεων. 

α) Διεύθυνση Έγκρισης και Ελέγχου Ιδιωτικών Επενδύσεων, 
β) Διεύθυνση Κεφαλαίων Εξωτερικού και Προσέλκυσης Ιδιωτικών Επεν¬ 
δύσεων. 


γ) Αυτοτελές Γραφείο Αντισταθμιστικών Οφελών. 

8. Γενική Διεύθυνση Δημοσίων Επενδύσεων, Περιφερειακής Πολιτικής 
και Ανάπτυξης. 

α) Διεύθυνση Δημοσίων Επενδύσεων. 

β) Διεύθυνση Περιφερειακής Πολιτικής και Συντονισμού Κοινοτικών 
Προγραμμάτων. 

γ) Διεύθυνση Εφαρμογής και Εκταμιεύσεων Ευρωπαϊκού Ταμείου Περι¬ 
φερειακής Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ). 
δ) Διεύθυνση Ανάπτυξης. 

9. Γενική Διεύθυνση Διοικητικής Υποστήριξης, 
α) Διεύθυνση Διοικητικής Υποστήριξης. 

β) Διεύθυνση Οικονομικής Διοίκησης, 
γ) Διεύθυνση Οργάνωσης και Απλούστευσης Διαδικασιών, 
δ) Διεύθυνση Πληροφορικής, 
ε) Διεύθυνση Εκπαίδευσης. 

στ) Διεύθυνση Πολιτικής Σχεδίασης Εκτάκτου Ανάγκης. 

10. Ανεξάρτητες Διευθύνσεις και Αυτοτελή Γραφεία, 
α) Διεύθυνση Επιθεώρησης. 

β) Διεύθυνση Στρατηγικού Σχεδιασμού και Ανάλυση Πολιτικής, 
γ) Αυτοτελές Γραφείο Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων, 
δ) Αυτοτελές Γραφείο Κοινοβουλευτικού Ελέγχου. 

Στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου λειτουργούν, επίσης, σύμφωνα 
με τις κείμενες διατάξεις, οι πιο κάτω Υπηρεσίες, 
α) Γραφείο Νομικού Συμβούλου του Κράτους, 
β) Γ ραφείο Παρέδρου του Ελεγκτικού Συνεδρίου, 
γ) Υπηρεσία Εντελλομένων Εξόδων. 

Β, Διευθύνσεις Περιφερειακής Ανάπτυξης 
Γ. Υπηρεσίες στο Εξωτερικό 

1. Μόνιμη Αντιπροσωπεία στον ΟΟΣΑ. 

2. Γραφείο Οικονομικού Συμβούλου στην Πρεσβεία στην Ουάσι- 
γκτων. 

3. Γραφείο Οικονομικού Συμβούλου στην Πρεσβεία στο Τόκυο. 

4. Γραφείο Οικονομικού Συμβούλου στη Μόνιμη Αντιπροσωπεία στη Γε¬ 
νεύη. 

11. Στην αρμοδιότητα του Υπουργείου ανήκει η εποπτεία σύμφωνα με τις 
κάθε φορά ισχύουσες διατάξεις των εξής: 

α) Του Κέντρου Προγραμματισμού και Οικονομικών Ερευνών (ΚΕΠΕ). 
β) Του Ελληνικού Κέντρου Παραγωγικότητας (ΕΛΚΕΠΑ). 
γ) Του Οικονομικού Επιμελητηρίου (ΟΕΕ). 
δ) Του Οργανισμού Ανάπτυξης Δυτικής Κρήτης (ΟΑΔΥΚ). 
ε) Του Οργανισμού Ανάπτυξης Ανατολικής Κρήτης (ΟΑΝΑΚ). 
στ) Του Κέντρου Διεθνούς Ευρωπαϊκού και οικονομικού Δικαίου 
(ΚΔΕΟΔ). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

Α. ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΓΡΑΦΕΙΩΝ 
• Άρθρο 2 

Πολιτικά Γραφεία Υπουργών και Υφυπουργών 
Τα Πολιτικά Γ ραφεία Υπουργών και Υφυπουργών του Υπουργείου Εθνι¬ 
κής Οικονομίας επικουρούν αυτούς στο έργο τους και διέπονται, σε ότι αφορά 
την οργάνωση και λειτουργία τους, από τις κάθε φορά ισχύουσες διατάξεις. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


Άρθρο 3 

Γραφεία Γενικών Γραμματίων 

Τα Γραφεία των Γενικών Γραμματέων επικουρούν τους Γενικούς Γραμ¬ 
ματείς στο έργο τους και διέπονται, σε ότι αφορά την οργάνωση και λειτουρ¬ 
γία τους, από τις κάθε φορά ισχύουσες διατάξεις. 

ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΔΙΕΘΝΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΣΧΕΣΕΩΝ (ΔΟΣ) 

Άρθρο 4 

Η Γ.Γ. ΔΟΣ συγκροτείται από τις Διευθύνσεις: 
α) Διακρατικής Οικονομικής Συνεργασίας, 
β) Σχέσεων με Διεθνείς Οργανισμούς, 
γ) Σχέσεων με τις Ευρωπαϊκές κοινότητες και 
δ) Αυτοτελές Γ ραφείο με τίτλο Διεθνές Ερευνητικό Κέντρο Ανατολικής 
Μεσογείου για θέματα Μεταφορών. 

Η Γενική Γραμματεία ΔΟΣ συντονίζει τη δράση των επί μέρους Υπηρε¬ 
σιακών Μονάδων από τις οποίες συγκροτείται, με σκοπό την χάραξη και 
εφαρμογή ενιαίας πολιτικής των υπηρεσιών αυτών και τη μεθοδικότερη, 
ουσιωδέστερη και αποτελεσματικότερη επιτέλεση του έργου της. 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ 
Άρθρο 5 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΑΚΡΑΤΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ 
Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται με¬ 
ταξύ των τμημάτων της ως εξής: 

α) Τμήμα Χωρών ΕΟΚ - ΟΟΣΑ - ΕΖΕΣ. 

Ο χειρισμός θεμάτων που αναφέρονται στις οικονομικές σχέσεις και την 
τεχνική συνεργασία μεταξύ της Ελλάδος και των Ανεπτυγμένων Χωρών: 
Ευρωπαϊκή Οικονομική Κοινότητα (ΕΟΚ) (διμερούς συνεργασίας), Ευρω¬ 
παϊκή Ζώνη Ελευθέρων Συναλλαγών (ΕΖΕΣ) (Νορβηγία, Σουηδία, Φιν¬ 
λανδία, Αυστρία, Ελβετία), ΗΠΑ, Ιαπωνία, Καναδάς, Αυστραλία και Νέα 
Ζηλανδία. Ο συντονισμός της δράσης των αρμοδίων Δημοσίων Υπηρεσιών 
και των άλλων υπευθύνων φορέων προς την εξωτερική οικονομική πολιτική 
της χώρας. 

Η μελέτη κάθε θέματος που αφορά την οικονομική κατάσταση και τις συ¬ 
ναφείς εξελίξεις στις χώρες αυτές, η σύνταξη περιοδικών εκθέσεων και η μέ¬ 
ριμνα για την έγκαιρη προπαρασκευή των εργασιών των συνόδων των Δια¬ 
κρατικών Επιτροπών Οικονομικής και Τεχνικής Συνεργασίας και των υπο¬ 
επιτροπών τους και η ευθύνη των σχετικών διμερών διαπραγματεύ¬ 
σεων. 

Η παρακολούθηση και ο συντονισμός της εφαρμογής των συναφών συμ¬ 
φωνιών με τις χώρες αυτές. 

Η μελέτη τρόπων και μεθόδων για την παραπέρα ανάπτυξη της διακρα¬ 
τικής οικονομικής και τεχνικής συνεργασίας με τις πιο πάνω χώρες. 

β) Τμήμα Χωρών Κεντρικής και Ανατολικής Ευρώπης και Κεντρικού 
Εμπορίου. 

Ο χειρισμός θεμάτων που αναφέρονται στις οικονομικές σχέσεις και την 
τεχνική συνεργασία μεταξύ της Ελλάδος και των Χωρών με κεντρικά σχε¬ 
διασμένες οικονομίες (Σ. Ένωση, Κίνα, Βουλγαρία, Γιουγκοσλαβία, Ρου¬ 
μανία, Τσεχοσλοβακία, Ουγγαρία, Πολωνία και λοιπές σοσιαλιστικές χώ¬ 
ρες) και ο συντονισμός της δράσης των αρμόδιων Δημοσίων Υπηρεσιών και 
των άλλων υπευθύνων φορέων προς την εξωτερική οικονομική κατάσταση 
και τις συναφείς εξελίξεις στις χώρες αυτές, η σύνταξη περιοδικών εκθέσεων 
και η μέριμνα για την έγκαιρη προπαρασκευή των εργασιών των συνόδων 
των Διακρατικών Επιτροπών Οικονομικής και Τεχνικής Συνεργασίας και 
των υποεπιτροπών τους καθώς και η ευθύνη των σχετικών διμερών δια¬ 
πραγματεύσεων. 

Η παρακολούθηση και ο συντονισμός της εφαρμογής των συναφών συμ¬ 
φωνιών με τις χώρες αυτές. 

Η μελέτη τρόπων και μεθόδων για την παραπέρα ανάπτυξη της οικονο¬ 
μικής και τεχνικής συνεργασίας με τις πιο πάνω χώρες, 
γ) Τμήμα Χωρών Ασίας - Αφρικής - Λατ. Αμερικής. 

0 χειρισμός θεμάτων που αναφέρονται στις οικονομικές σχέσεις και την 
τεχνική συνεργασία μεταξύ της Ελλάδος και των αναπτυσσομένων χωρών 
(Αραβικές χώρες, χώρες Αφρικής), χώρες των συμφωνιών του ΛΟΜΕ 
(χώρες Καραΐβικής και Ειρηνικού Ωκεανού), χώρες ΑΣΕΑΝ (Ταϋλάνδη, 
Φιλιππίνες, Ινδονησία, Μαλαισία, Σιγκαπούρη, Μπρούνεϊ, Ινδία, Ιράν, 
Τουρκία, Αφγανιστάν, Πακιστάν, Κύπρος, χώρες Λατινικής Αμερικής και 
λοιπές χώρες του κόσμου) και ο συντονισμός της δράσης των αρμόδιων Δη¬ 
μοσίων Υπηρεσιών και των άλλων υπεύθυνων φορέων προς την εξωτερική 
οικονομική πολιτική της χώρας. 

Η μελέτη κάθε θέματος που αφορά την οικονομική κατάσταση και τις συ¬ 
ναφείς εξελίξεις στις χώρες αυτές και η σύνταξη περιοδικών εκθέσεων. 
Ειδικότερα, η μελέτη και η εισήγηση σε συνεργασία με το Τμήμα Δ' της 


Διεύθυνσης, μέτρων που πρέπει να ληφθούν για την ενθάρρυνση της οικονο¬ 
μικής και τεχνικής συνεργασίας με τις χώρες αυτές και την υποστήριξη της 
ιδιωτικής προσπάθειας για την οικονομική παρουσία της Ελλάδος σ’ αυτές, 
σε συνδυασμό και με παροχή τεχνικής βοήθειας απευθείας (διμερώς) ή σε 
συνεργασία με άλλες χώρες - μέλη της ΕΟΚ. 

Η μέριμνα για την έγκαιρη προπαρασκευή των Συνόδων των Διακρατι¬ 
κών Επιτροπών, η παρακολούθηση και ο συντονισμός της εφαρμογής των 
συναφών συμφωνιών με τις χώρες αυτές. 

Η μελέτη τρόπων και μεθόδων για την παραπέρα ανάπτυξη της οικονο¬ 
μικής και τεχνικής συνεργασίας με τις πιο πάνω χώρες. 

δ) Τμήμα Μελετών και Τεκμηρίωσης. 

Η συνεργασία με τα άλλα Τμήματα της Διεύθυνσης, η διενέργεια ερευ¬ 
νών και η εκπόνηση μελετών αναγκαίων για την προώθηση των δραστηριο¬ 
τήτων της Διεύθυνσης και την ανάπτυξη της Διακρατικής Οικονομικής Συ¬ 
νεργασίας. 

Ειδικότερα: Η μελέτη θεμάτων διαμόρφωσης εξαγωγικής υποδομής, 
προώθησης των εξαγωγών, βελτίωσης του ισοζυγίου πληρωμών, διεθνούς 
βιομηχανικής και τεχνολογικής συνεργασίας, διεθνών μεταφορών και διε¬ 
θνούς υδροοικονομίας και υδατικών πόρων. Η συγκέντρωση, για μηχανο¬ 
γραφική επεξεργασία και ανάλυση, των απαραίτητων στατιστικών στοι¬ 
χείων για τη λειτουργία της Διεύθυνσης. Η Ευθύνη του γενικού συντονισμού 
και ελέγχου της προετοιμασίας των σχεδίων των διμερών διακρατικών 
συμφωνιών και η παρακολούθηση της εναρμόνισής τους με τις διμερείς και 
διεθνείς υποχρεώσεις της χώρας. 

ε) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
(αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσόμενων με τη Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

Άρθρο 6 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΣΧΕΣΕΩΝ ΜΕ ΔΙΕΘΝΕΙΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥΣ 

Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται με¬ 
ταξύ των τμημάτων της, ως εξής: 

α) Τμήμα Διεθνών Οργανισμών Οικονομικής Πολιτικής. 

Η παρακολούθηση των θεμάτων που σχετίζονται με τη συμμετοχή της 
χώρας μας σε Οργανισμούς όπως: 

Ο Οργανισμός Οικονομικής Συνεργασίας και Ανάπτυξης (ΟΟΣΑ) περι- 
λαμβανομένου και του Προγράμματος Τεχνικής Συνεργασίας (ΤΕΟΟ), ο 
Οργανισμός Πυρηνικής Ενέργειας του ΟΟΣΑ (ΝΕΑ), ο Διεθνής Οργανι¬ 
σμός Ενέργεριας του ΟΟΣΑ (ΙΕΑ), το κέντρο Ανάπτυξης του ΟΟΣΑ (ϋΟ), 
η Οικονομική Επιτροπή για την Ευρώπη των Ηνωμένων Εθνών (ΕΟΕ), 
στην οποία περιλαμβάνονται: 

Εθνικό Γραφείο Διευρωπαϊκού Αυτοκινητοδρόμου Βορρά - Νότου 
(ΤΕΜ), Επιτροπή Μεταφορών, Επιτροπή προβλημάτων ύδατος και διασυ¬ 
νοριακής ρύπανσης κλπ., το Οικονομικό και Κοινωνικό Συμβούλιο των 
Ηνωμένων Εθνών (Ε00500), το Συμβούλιο της Ευρώπης (Εκπαιδευτικά 
Προγράμματα), ο Διευθνής Οργανισμός Τουρισμού (ΨΙΟ) το Πρόγραμμα 
Περιβάλλοντος των Ηνωμένων Εθνών (ϋΝΕΡ), το Ευρωπαϊκό Κέντρο Πυ¬ 
ρηνικών Ερευνών (ΟΕϊΙΝ) και το ΝΑΤΟ. 

Ειδικότερα: η διαμόρφωση προτάσεων για τις Ελληνικές θέσεις, σε συ¬ 
νεργασία με τα αρμόδια ή αυναρμόδια καθ’ ύλην Υπουργεία και τις άλλες 
Υπηρεσίες του ΥΠΕΘΟ ή άλλους φορείς, για συντονισμό και παρουσίαση 
των ελληνικών θέσεων στις κάθε φύσης δραστηριότητες των εν λόγω Οργα¬ 
νισμών, η σύνδεση της Μόνιμης Ελληνικής Αντιπροσωπείας στον ΟΟΣΑ με 
το ΥΠΕθΟ και η διευκόλυνση του έργου της αντιπροσωπείας αυτής. Η 
υποβολή στον Υπουργό παρατηρήσεων σχετικά με την ελληνική στάση 
πάνω σε σχέδια πράξεων, αποφάσεων, διακηρύξεων, ψηφισμάτων και συ¬ 
στάσεων των παραπάνω οργανισμών. Η μέριμνα για τη θέση σε εφαρμογή 
των διεθνών συμβάσεων που έχουν συναφθεί στα πλαίσια των παραπάνω 
οργανισμών και έχουν κυρωθεί από την Ελλάδα. 

β) Τμήμα Διεθνών Οργανισμών Εμπορικής Συνεργασίας και Ανάπτυξης. 

Η παρακολούθηση των θεμάτων που σχετίζονται με τη συμμετοχή της 
χώρας μας σε Οργανισμούς όπως: 

Η Γενική Συμφωνία Δασμών και Εμπορίου (ΟΑΤΤ), η Διάσκεψη των 
Ηνωμένων Εθνών για το Εμπόριο και την Ανάπτυξη (ΙΙΝΟΤΑΟ), Διεθνείς 
Εμπορευματικοί οργανισμοί, το Διεθνές κέντρο Εμπορίου (ΙΤί), η Διά¬ 
σκεψη των Ηνωμένων Εθνών για το Δίκαιο της θάλασσας, το Πρόγραμμα 
Ανάπτυξης των Ηνωμένων Εθνών (ΙΙΝ0Ρ), 0 Οργανισμός Τροφίμων και 
Γεωργίου; (ΕΑΟ), η Διεθνής Συμφωνία Σίτου (ΓΛΆ), ο Οργοινισμός Βιομη¬ 
χανικής Ανάπτυξης Ηνωμένων Εθνών (ΙΙΝΙΙ)0) το Ταμείο Κεφαλαιουχι¬ 
κής Ανάπτυξης των Ηνωμένων Εθνών (ΙΙΝΕϋ) και το Διεθνές Κέντρο 
Ανωτάτων Μεσογειακών Σπουδών (ΟΙΗΕΑΜ). 

Ειδικότερα: Η υποβολή προτάσεων για τις Ελληνικές θέσεις σε συνεργα¬ 
σία με άλλες Υπηρεσίες του ΥΠΕΘΟ και τα κυρίως αρμόδια ή συναρμόδια 
καθ’ ύλην Υπουργεία ή άλλους φορείς, για διαμόρφωση και παρουσίαση 
των ελληνικών θέσεων στις κάθε φύσης δραστηριότητες των εν λόγω Οργα- 




ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


1047 


νισμών. Η υποβολή στον Υπουργό παρατηρήσίων σχετικά με την Ελληνική 
στάση πάνω σε σχέδια πράξεων, αποφάσεων διακηρύξεων, ψηφισμάτων και 
συστάσεων των παραπάνω Οργανισμών. Η μέριμνα για τη θέση σε εφαρ¬ 
μογή των διεθνών συμβάσεων που έχουν συναφθεϊ στα πλαίσια των παρα¬ 
πάνω Οργανισμών και έχουν κυρωθεί από την Ελλάδα. Η σύνδεση των 
γραφείων οικονομικών συμβούλων στις Πρεσβείες Ουάσιγκτων και Τόκιο 
με το ΥΠΕΘΟ και η διευκόλυνση του έργου των γραφείων αυτών, 
γ) Τμήμα Διεθνών Χρηματοδοτικών Οργανισμών. 

Η παρακολούθηση των θεμάτων που σχετίζονται με τη συμμετοχή της 
χώρας μας σε Οργανισμούς, όπως: 

Διεθνές Νομισματικό Ταμείο (ΙΜΕ), Διεθνής Τράπεζα Ανασυγκρότησης 
και Ανάπτυξης (1ΒΚ0), Πολυμερής Οργανισμός Ασφάλισης Επενδύσεων 
(ΜΙΟΑ), Διεθνής Οργανισμός Ανάπτυξης (100), Διεθνές Κέντρο Επίλυσης 
Διαφορών εξ Επενδύσεων (Ι05ΙΠ), Ταμείο Αποκατάστασης Συμβουλίου 
της Ευρώπης, Ευρωπαϊκό Κέντρο για την Κοινωνική Πρόνοια και Εκπαί¬ 
δευση. 

Ειδικότερα: Η υποβολή προτάσεων για τις ελληνικές θέσεις σε συνεργα¬ 
σία με άλλες Υπηρεσίες του ΥΠΕΘΟ και τα κυρίως αρμόδια ή συναρμόδια 
καθ’ ύλην Υπουργεία ή άλλους φορείς, για διαμόρφωση και παρουσίαση 
των ελληνικών θέσεων στις κάθε φύσης δραστηριότητες των εν λόγω Οργα¬ 
νισμών. 

Η υποβολή στον Υπουργό παρατηρήσεων σχετικά με την ελληνική στάση 
πάνω σε σχέδια πράξεων, αποφάσεων διακηρύξεων, ψηφισμάτων και συ¬ 
στάσεων των παραπάνω οργανισμών. Η μέριμνα για τη θέση σε εφαρμογή 
των διεθνών συμβάσεων που έχουν συναφθεϊ στα πλαίσια των παραπάνω 
οργανισμών και έχουν κυρωθεί από την Ελλάδα. Η σύνδευση των γραφείων 
Οικονομικών Συμβούλων στις Πρεσβείες Ουάσιγκτων και Τόκιο με το 
ΥΠΕΘΟ και η διευκόλυνση του έργου των γραφείων αυτών, 
δ) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσόμενων με την Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των μονάδων κάι του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

Άρθρο 7 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΣΧΕΣΕΩΝ ΜΕ ΤΙΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΕΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΕΣ 
Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης, που έργο της είναι η προετοιμασία της 
εκπροσώπησης της χώρας στα αρμόδια Συμβούλια Υπουργών των Ε.Κ. εί¬ 
ναι οι ακόλουθες και κατανέμονται μεταξύ των τμημάτων της ως εξής: 
α) Τμήμα Κοινοτικών Χρηματοδοτικών Πολιτικών και Μέσων. 

Η παρακολούθηση των Κοινοτικών Χρηματοδοτικών Πολιτικών και 
Μέσων και η διαμόρφωση, σε συνεργασία με συναρμόδιους φορείς, των ελ¬ 
ληνικών θέσεων, με στόχο τη μεγιστοποίηση της απόδοσης των Πολιτικών 
αυτών και Μέσων για την Εθνική Οικονομία. Στο πλαίσιο αυτό περιλαμβά¬ 
νεται η παρακολούθηση των θεμάτων που αφορούν την Ευρωπαϊκή Τρά¬ 
πεζα Επενδύσεων (ΕΤΕ) και το Νέο Κοινοτικό Μέσο Παροχής Δανείων 
(ΝΙΟ), καθώς και η παρακολούθηση της κοινοτικής πολιτικής για την ενί¬ 
σχυση των επενδύσεων και η διαμόρφωση των αντίστοιχων ελληνικών θέ¬ 
σεων. 

β) Τμήμα Κοινοτικών πολιτικών. 

Η παρακολούθηση των κοινοτικών Πολιτικών και μέτρων σε θέματα αρ¬ 
μοδιότητας του Υπουργείου και ιδίως εκείνων που εντάσσονται στη λειτουρ¬ 
γία της Εσωτερικής αγοράς, καθώς και στην ενίσχυση της συνοχής στην 
κοινότητα. Η διαμόρφωση και προώθηση σε συνεργασία με τους αρμόδιους 
φορείς των ελληνικών θέσεων στα ανωτέρω θέματα. 

γ) Τμήμα Νέων κοινοτικών Δράσεων και Εφαρμογής κοινοτικών Απο¬ 
φάσεων. 

Η παρακολούθηση και συμμετοχή στη διαμόρφωση Νέων Κοινοτικών 
Δράσεων στους τομείς αρμοδιότητας του ΥΠΕΘΟ. Η χάραξη της ακολου¬ 
θητέου; πολιτικής και υποστήριξης των ελληνικών θέσεων στα αρμόδια Κοι¬ 
νοτικά Όργανα, σε συνεργασία με συναρμόδια Υπουργεία, φορείς και άλ¬ 
λες Υπηρεσίες του ΥΠΕΘΟ. 

Η παρακολούθηση εφαρμογής των Κοινοτικών αποφάσεων, αρμοδιότη- 
τοις ΥΠΕΘΟ, καθώς και η μελέτη και εισήγηση επί αναφυομένων σχετικών 
προβλημάτων, σε συνεργασία με αρμόδιους φορείς, 
δ) Αυτοτελές Γραφείο Νομικών θεμάτων. 

Η εφαρμογή του κοινοτικού δικαίου εις την οποία υπάγεται η προσαρ¬ 
μογή της ελληνικής νομοθεσίας προς την εκδιδομένη κοινοτική, η εποπτεία 
της ορθής εφαρμογής της κοινοτικής νομοθεσίας και ο νομοθετικός συντονι¬ 
σμός των ενεργειών της Διοικήσεως. Η επεξεργασία και διατύπωση θέσεων 
επί νομικών θεμάτων αρμοδιότητας του ΥΠΕΘΟ, η σύνταξη γνωμοδοτή¬ 
σεων και η υποστήριξη των θέσεων του Υπουργείου σε επιτροπές και ομάδες 
εργασίας της Επιτροπής και του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Κοινότητας 
καθώς και επί νομικών θεμάτων που προκύπτουν από την άσκηση των γενι- 
κώτερων αρμοδιοτήτων του ΥΠΕΘΟ. 
ε) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωοτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 


αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσόμενων με την Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

Άρθρο 8 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ με τίτλο 
«ΔΙΕΘΝΕΣ ΕΡΕΥΝΗΉΚΟ ΚΕΝΤΡΟ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΕΣΟΓΕΙΟΥ 
ΓΙΑ ΘΕΜΑΤΑ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ» 

Οι αρμοδιότητες του Γραφείου είναι: 

Η εκπόνηση μελετών που ενδιαφέρουν την ανάπτυξη των μεταφορών 
στην περιοχή της Ανατολικής Μεσογείου και η δημιουγία Τράπεζας Πληρο¬ 
φοριών για τον τρόπο λειτουργίας των μέσων μεταφοράς στην περιοχή 
αυτή. Η συγκέντρωση και διανομή πληροφοριών για θέματα μεταφορών. Ο 
καθορισμός πρακτικών μεθόδων σχεδιασμού μεταφορών, που θα μπορούν 
να χρησιμοποιηθούν από ενδιαφερόμενες χώρες. Η οργάνωση Διεθνών συ¬ 
ναντήσεων ειδικών εμπειρογνωμόνων και Διεθνών συμπερασμάτων για 
υλοποίηση και πρακτική εφαρμογή από ενδιαφερόμενες χώρες. Η σύνταξη 
προτάσεων με σκοπό την υποβολή τους στις αρμόδιες Υπηρεσίες του Οργα¬ 
νισμού Ηνωμένων Εθνών. 

Άρθρο 9 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 
Η Γενική Διεύθυνση Οικονομικής Πολιτικής συγκροτείται από τις Διευ¬ 
θύνσεις: 

α) Μακροοικονομικής Ανάλυσης και Προγραμματισμού. 

β) Νομισματικών και Πιστωτικών Υποθέσεων. 

γ) Εποπτείας των Χρηματιστηρίων Αξιών. 

δ) Τιμών, Εισοδημάτων, Απασχόλησης και Κοινωνικής Πολιτικής. 

ε) Παραγωγής. 

στ) Επιχειρησιακού Σχεδιασμού ΔΕΚΟ και 

ζ) Το Αυτοτελές Γραφείο Λογιστικής Τυποποίησης. 

Η Γενική αυτή Διεύθυνση συντονίζει τη δράση των επί μέρους υπηρεσια¬ 
κών μονάδων από τις οποίες συγκροτείται, με σκοπό τη χάραξη και εφαρ¬ 
μογή ενιαίας πολιτικής των υπηρεσιών αυτών και τη μεθοδικότερη ουσιω¬ 
δέστερη και αποτελεσματικότερη επιτέλεση τού έργου της. 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ 

Άρθρο 10 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΜΑΚΡΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΛΥΣΗΣ 
ΚΑΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 

Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται με- 
μεταξύ των τμημάτων της ως εξής: 
α) Τμήμα Βραχυχρόνιων Εξελίξεων. 

Η παρακολούθηση των βραχυχρόνιων εξελίξεων και η κλατάρτιση προ¬ 
βλέψεων για όλα τα μεγέθη της οικονομίας, σε συνεργασία με τα άλλα Τμή¬ 
ματα της Διεύθυνσης, με τους άλλους αρμόδιους εθνικούς φορείς καθώς και 
με τις υπηρεσίες των Διεθνών και Διακρατικών Οργανισμών (ΕΟΚ, ΟΟΣΑ, 
ΔΝΤ) που απασχολούνται με τις οικονομικές εξελίξεις: 

Η επισήμανση των προβλημάτων που προκύπτουν κατά την προσπάθεια 
προς επίτευξη των στόχων της οικονομικής πολιτικής και η επεξεργασία και 
εισήγηση διαρθρωτικών μέτρων. 

β) Τμήμα Μακροπρόθεσμων Προβλέψεων και Προγραμματισμού. 

Η αυσχέτιση των μεγεθών της οικονομίας και η κατάρτιση μακροπρόθε¬ 
σμων προβλέψεων. 0 καθορισμός των πλαισίων μεσοπρόθεσμης οικονομι¬ 
κής πολιτικής σε συνεργασία με τα επιτελικά όργανα προγραμματισμού, 
ιδιαίτερα με το ΚΕΠΕ και τις υπηρεσίες των Διεθνών και Διακρατικών Ορ¬ 
γανισμών, ο μακροπρόθεσμος οικονομικός σχεδιασμός, η παρακολούθηση 
της πορείας του αναπτυξιακού προγράμματος και η επεξεργασία αντίστοι¬ 
χων διορθωτικών μέτρων. 

γ) Τμήμα Ισοζυγίου πληρωμών. 

Η παρακολούθηση των εξελίξεων των μεγεθών του ισοζυγίου πληρωμών 
και η κατάρτιση προβλέψεων. 

Η μελέτη των διαρθρωτικών αδυναμιών και η επεξεργασία μέτρων διορ¬ 
θωτικής πολιτικής. 

0 συσχετισμός των εξελίξεων στο ισοζύγιο πληρωμών με εκείνες άλλων 
τομέων της οικονομίας. 

δ) Τμήμα Δημοσιονομικού Σχεδιασμού. 

0 χειρισμός των θεμάτων που αφορούν τη δημοσιονομική πολιτική. Ο 
καθορισμός, κατά τη διαδικασία κατάρτισης του προϋπολογισμού του ύψους 
των δαπανών του Κράτους, καθώς και του τρόπου χρηματοδότησης του τυ¬ 
χόν ελλείμματος στα πλαίσια της γενικής οικονομικής πολιτικής. Η παρα¬ 
κολούθηση του δημόσιου χρέους της χώρας και των οικονομικών της εθνι¬ 
κής άμυνας. 

Η μελέτη των διαρθρωτικών προβλημάτων του δημοσιονομικού συστή¬ 
ματος, ως προς τα έσοδα, τις δαπάνες και τη χρηματοδότηση των τυχόν ελ- 




1948 


ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΙ 


λειμμάτων του χαι η επεξεργασία αντίστοιχων μέτρων. 

β) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσόμενων με την Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξή των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

Άρθρο 11 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΝΟΜΙΣΜΑΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται με- 
μεταξυ των τμημάτων ως εξής: ^ 

α) Τμήμα Νομισματικής Πολιτικής και Χρηματοδοτήσεων. 

. Η π “Ρ ακολ ™»ηση της νομισματικής και συναλλαγματικής πολιτικής, 
όπως αυτή καθορίζεται απο τη γενικότερη οικονομική πολιτική. Η παρακο¬ 
λούθηση, σε συνεργασία με τους διεθνείς οργανισμούς της πορείας τωνδιε- 
θνων νομισματικών εξελίξεων και του Ευρωπαϊκού νομισματικού συστήμα¬ 
τος. Ο σχεδιασμ,ος γενικών πιστωτικών προγραμμάτων (στεγαστικά προ¬ 
γράμματα κ.λπ.). Η παρακολούθηση της εφαρμογής του νομισματοπιστω- 
τικου προγράμματος. Η γνωμοδότηση σε θέματα που σχετίζονται με δάνεια 
του εξωτερικού. Η παρακολούθηση των εξελίξεων των επιτοκίων. Η επε¬ 
ξεργασία και διαμόρφωση προτάσεων για τις θέσεις του Υπουργείου σε όλα 
τα θέματα της νομισματικής πολιτικής. 

. Η μελέτΤί και αντι μετώπιση των χρηματοδοτικών προβλημάτων των το¬ 
μέων της οικονομίας και η διερεύνηση του ειδικού χρηματοδοτικού πλαισίου 
ενίσχυσης των μικρομεσαιων επιχειρήσεων, των συνεταιρισμών και των 
_ η Ρ ΧΤ σ ^ ων Τθ7ακί Κ Αυτοδιοίκησης. Η αντιμετώπιση χρηματοδοτικών 
προβλημάτων της πολεμικής βιομηχανίας και των προγραμμάτων εκσυγ- 
χρονισμου των ένοπλων δυνάμεων μέσω του πιστωτικού συστήματος, 
β) Ιμημα Κεφαλαιαγορών και Χρηματοπιστωτικών Ιδρυμάτων. 

. Η παρακολούθηση της λειτουργίας του χρηματοπιστωτικού συστήματος 
στα πλαίσια της γενικής εποπτείας που ασκεί το Υπουργείο Εθνικής Οικο¬ 
νομίας. Η παρακολούθηση και η ανάλυση των εξελίξεων στις διεθνείς γρη- 
ματοπιστωτικες αγορές μέσω των Διεθνών Οργανισμών στους οποίους 
συμμετέχει η Χώρα. ^ ' ς 

Η επεξεργασία και η διαμόρφωση προτάσεων για τη διαμόρφωση της 
Κυβερνητικής πολίτικης στα θέματα της κεφαλαιαφοράς και των πιστωτι¬ 
κών ιδρυμάτων. Η υποστήριξη της Επιτροπής κεφαλαιαγοράς, και η γραμ¬ 
ματειακή εξυπηρέτησή της. ^ 1 ^ 

γ) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσόμενων με την Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξή των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 


Άρθρο 12 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΟΠΤΕΙΑΣ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΩΝ ΑΞΙΩΝ 

Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται με¬ 
ταξύ των τμημάτων ως εξής: ^ ^ 

®) Τμήμα Χρηματιστηρίων Αξιών. 

Η εποπτεία των Χρηματιστηρίων Αξιών και η άσκηση όλων των έργων 
του επόπτη του Χρηματιστηρίου. Γ 

Η επεξεργασία και η διατύπωση προτάσεων για την εύρυθμη λειτουργία 
των χρηματιστηριακών αξιών και την προσαρμογή της στις διεθνείς εξελί- 

β) Τμήμα Γραμματείας. 

Η εν γενει γραμματειακή υποστήριξη του έργου της Διεύθυνσης καθώς 
και η υποδοχή και πληροφόρηση των συναλλασσόμενων με αυτήν. 

Κ, η!Γ ϋ *“ τ “ι?Τ νθμ ° θεσ ί. α τα χρηματιστήρια αναφέρεται .Γενικός 

υβερνητικος Επόπτης» «Κυβερνητικός Επόπτης», «Κυβερνητικός Επί¬ 
τροπος», «Κυβερνητικός Εκπρόσωπος», νοείται η Διεύθυνση των Χρηματι¬ 
στηρίων Αξιων του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας. Όπου κατά την νομο¬ 
θεσία για τα χρηματιστήρια απαιτείται προσωπική παρουσία για την 
άσκηση της κυβερνητικής εποπτείας στο Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών η 
εποπτεία ασκείται δια του προϊσταμένου της Διεύθυνσης των Χρηματιστη¬ 
ρίων Αξιων ή του νόμιμου αναπληρωτή του. 

Άρθρο 13 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΙΜΩΝ, ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΩΝ, ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται με¬ 
ταξύ των τμημάτων της ως εξής: 

®) Τμήμα Τιμών και Εισοδημάτων. 

Η παρακολούθηση και εξέλιξη των τιμών γενικά και κατά κλάδους πα- 
ραγωγης, ο εντοπισμός τάσεων μονοπωλιακής λειτουργίας και η επεξεργα¬ 
σία και πρόταση ρυθμίσεων για την προώθηση της ανταγωνιστικότητας της 
οικονομίας. Η επεξεργασία μέτρων ελέγχου ή εποπτείας των τιμών, η κα- 


ταργηση ηδη υφισταμένων. Η συμμετοχή στην κατάρτιση και αναθεώρηση 
των προγραμμάτων ανάπτυξης στον τομέα τιμολογιακής πολιτικής, η πα- 
ρκκολουθηση και ο έλεγχος τους και η επισήμανση προβλημάτων που δη- 
μιουργουνται. Η επεξεργασία και πρόταση των απαραίτητων διοικητικών 
και νομοθετικών μέτρων για τις αναγκαίες διαρθρωτικές μεταβολές. Η επε¬ 
ξεργασία και ληφη αναγκαίων μέτρων για τη διασφάλιση συντονισμένης πο¬ 
λίτικης τιμών και εισοδημάτων. ^ * 

Η διατύπωση προτάσεων εισοδηματικής πολιτικής και η επεξεργασία 
και ειοηγηση των απαραίτητων διοικητικών και νομοθετικών μέτρων για 
την εφαρμογή τους. Η εισήγηση των αναγκαίων μέτρων για την διασφά¬ 
λιση συντονισμένης πολιτικής τιμών και εισοδημάτων. 

Η συμμετοχή στην κατάρτιση και αναθεώρηση των προγραμμάτων ανά¬ 
πτυξης στον τομέα εισοδηματικής πολιτικής, η παρακολούθηση της εφαρ- 
μογηξ τους και η επεξεργασία και εισήγηση των απαραίτητων μέτρων για 
τις αναγκαίες διορθωτικές μεταβολές. ^ Η" Τ 

β) Τμήμα Πληθυσμού και Απασχόλησης. 

Η παρακολούθηση και μελέτη των δημογραφικών τάσεων (πληθυσμός, 
μετανάστευση, παλλινόστηση, προβλήματα πολύτεκνων κ.α) και η πρόταση 
μέτρων. Η παρακολούθηση και ανάλυση των θεσμικών και διαρθρωτικών 
προβλημάτων της αγοράς εργασίας και η εισήγηση μέτρων καταπολέμη¬ 
σης της ανεργίας^ Η συμμετοχή στην κατάρτιση προγραμμάτων (δετούς 
κ.α) στα σχετικά θέματα και η παρακολούθηση των κοινοτικών πολιτικών. 

γ) Ιμημα Κοινωνικής Πρόνοιας και Προστασίας, συνθηκών εργασίας 
και ποιότητας ζωής. ' ^ 

Η παρακολούθηση και επισήμανση προβλημάτων ειδικών ομάδων πλη¬ 
θυσμού (ηλικιωμένοι, φτωχοί, ανάπηροι κ.α) και η εισήγηση μέτρων. Η 
πρόταση πολίτικης και συμμετοχή στην αρωγή σε περιπτώσεις εκτάκτων 
αναγκών του πληθυσμού π.χ. θεομηνιών. Η παρακολούθηση των κοινωνι¬ 
κοοικονομικών θεμάτων στην υγεία και την κοινωνική ασφάλεια και η πρό¬ 
ταση μέτρων σε συνεργασία με τους συναρμόδιους φορείς. Η συμμετογή 
στην κατάρτιση προγραμμάτων στα σχετικά θέματα και η παρακολούθηση 
των κοινοτικών πολιτικών. 1 Γ 

Η μελέτη θεμάτων συνθηκών εργασίας, κοινωνικού μισθού, περιβάλλο¬ 
ντος, στέγασης, ελεύθερου χρόνου, λαϊκής επιμόρφωσης, αθλητισμού, παι¬ 
δείας, πολιτισμού και ισότητας των δύο φύλων και η διαμόρφωση και πρό¬ 
ταση μέτρων κοινωνικοοικονομικής πολιτικής για την προώθησή τους. Η 
συμμέτοχη στην κατάρτιση προγραμμάτων στα σχετικά θέματα και η πα¬ 
ρακολούθηση των κοινοτικών πολιτικών, 
δ) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσόμενων με την Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξή των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

Άρθρο 14 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται με¬ 
ταξύ των τμημάτων της ως εξής: 
α) Τμήμα Πρωτογενούς Παραγωγής. 

Η μελέτη της διάρθρωσης του τομέα και η επεξεργασία γενικών αναπτυ¬ 
ξιακών μέτρων. Ο έλεγχος της εναρμόνισης της πολιτικής που ασκείται 
στον τομέα με τους γενικότερους στόχους της οικονομικής πολιτικής. Η 
ενεργός συμμέτοχη, σε συνεργασία με συναρμόδια Υπουργεία, στον καθορι¬ 
σμό των στόχων, στην κατάρτιση και αναθεώρηση προγραμμάτων γεωργι¬ 
κής ανάπτυξης, στην παρακολούθηση και τον έλεγχό τους, καθώς και στη 
μελετη γενικών προσαρμογών, στην εισήγηση μέτρων γεωργικής πολίτι¬ 
κης στα πλαίσια των προγραμμάτων αυτών, 
β) Τμήμα Δευτερογενούς Παραγωγής. 

Η παρακολούθηση της εφαρμογής της πολιτικής που σχετίζεται με την 
ανάπτυξη της βιοτεχνίας, της βιομηχανίας και γενικότερα του μεταποιητι¬ 
κού τομέα. Η μελέτη θεμάτων ενεργειακών και άλλων φυσικών πόρων, κα¬ 
θώς και θέματα ερευνάς και τεχνολογίας. 

Η ενεργός συμμετοχή, σε συνεργασία με συναρμόδια Υπουργεία, στην 
κατάρτιση γενικών μέτρων αναπτυξιακής πολιτικής στον τομέα της βιομη¬ 
χανίας, βιοτεχνίας, ενέργειας και φυσικών πόρων και τεχνολογίας. Η επε¬ 
ξεργασία θεσμικών και άλλων μέτρων βιομηχανικής και ενεργειακής πολι- 

νομική^πολιτική ΤΓ|ν ίν<ΧρμδνΚΠ) πολιτικ ήί ««τής με τη γενικότερη οιχο- 

γ) Τμήμα Τουριστικής Πολιτικής και Λοιπών Υπηρεσιών. 

Η παρακολούθηση των εξελίξεων στη διεθνή και εγχώρια τουριστική 
αγορα και των επιπτώσεων στην ελληνική οικονομία. 

Η μελετη του κλάδου του τουρισμού από μακροοικονομική και διαρθρω¬ 
τική πλευρά και η διαμόρφωση προτάσεων πολιτικής σε συνεργασία με τους 
αρμοδίους φορείς. Η μέριμνα για την ανάπτυξη του τομέα παροχής υπηρε¬ 
σιών. Η μελετη της οικονομικής πλευράς των θεμάτων που σχετίζονται με 
την πολίτικη στις συγκοινωνίες και τηλεπικοινωνίες, τα δημόσια έργα, την 
αμυνα, την τοπική αυτοδιοίκηση, τον τύπο και τα μαζικά μέσα ενημέρωσης 
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και το εμπόριο και η ενεργός συμμετοχή στην κατάρτιση και αναθεώρηση 
προγραμμάτων ανάπτυξης και μέτρων πολιτικής. Η ευθύνη όλων των θε¬ 
μάτων που αφορούν τις προγραμματικές συμφωνίες και αναπτυξιακές συμ¬ 
βάσεις με φυσικά ή νομικά πρόσωπα, στα πλαίσια της αναπτυξιακής και 
βιομηχανικής πολιτικής και για την οργανική ένταξη δραστηριοτήτων του 
ιδιωτικού τομέα της οικονομίας στη συνολική εθνική αναπτυξιακή προσπά¬ 
θεια (άρθρο 1 Ν. 1682/87). 

δ) Τμήμα Αστικών Συνεταιρισμών. 

Η εποπτεία και η υποβοήθηση της ανάπτυξης των αστικών συνεταιρι¬ 
σμών. Η υποβολή προτάσεων σε θέματα κυβερνητικής πολιτικής που σχετί¬ 
ζονται με τους αστικούς συνεταιρισμούς. 

Η επεξεργασία σχεδίων νόμων, διαταγμάτων και κανονιστικών αποφά¬ 
σεων που αφορούν την οργάνωση, τη λειτουργία και τη δράση των αστικών 
συνεταιρισμών. Η υποβοήθηση των εποπτικών συμβουλίων των αστικών 
συνεταιρισμών. Η διοργάνωση συνεταιριστικών σεμιναρίων και μαθημά¬ 
των, η προώθηση της συνεταιριστικής εκπαίδευσης και έρευνας καθώς και 
η επεξεργασία προτύπων καταστατικών. Η μέριμνα για συντονισμό οποιοσ¬ 
δήποτε άλλης Υπηρεσίας που ασχολείται με αστικά συνεταιριστικά θέματα 
σύμφωνα με τις κατευθύνσεις του Τμήματος. Η γραμματειακή εξυπηρέ¬ 
τηση του Συμβουλίου Αστικών Συνεταιρισμών, 
ε) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσόμενων με τη Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

"Αρθρο 15 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ Δ.Ε.Κ.Ο. 

Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Επιχειρησιακού Σχεδιασμού καθορίζο¬ 
νται ως εξής: 

Η εισήγηση προς τον Υπουργό Εθνικής Οικονομίας για την έγκριση των 
ετήσιων προγραμμάτων και προϋπολογισμών, των μεσοπρόθεσμων προ¬ 
γραμμάτων και στρατηγικών σχεδιασμών των Δημοσίων Επιχειρήσεων και 
Οργανισμών του οικείου τομέα και η παρακολούθηση της εφαρμογής των. 
Ειδικότερα, η εισήγηση για έγκριση προγραμμάτων δανεισμού και επενδύ¬ 
σεων ως και η εισήγηση για την τιμολογιακή πολιτική των εν λόγω Επιχει¬ 
ρήσεων και Οργανισμών. 

Η προώθηση και παρακολούθηση της επεξεργασίας μελετών και προ¬ 
γραμμάτων οικονομικής εξυγίανσης και βελτίωσης της οργάνωσης και δια¬ 
χείρισης των Δημοσίων Επιχειρήσεων και οργανισμών με στόχο την αύξηση 
της παραγωγικότητας, τον περιορισμό του κόστους λειτουργίας, καθώς και 
η βελτίωση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών τους. 

Οι ως άνω αρμοδιότητες καλύπτουν τις ακόλουθες Δημόσιες Επιχειρή¬ 
σεις και Οργανισμούς: 

ΕΛΔΑ (ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΔΙΥΛΙΣΤΗΡΙΑ ΑΣΠΡΟΠΥΡΓΟΥ) 

ΕΑΒ (ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΑΕΡΟΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ) 

ΕΒΟ (ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΟΠΛΩΝ) 

ΕΛΟΤ (ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΥΠΟΠΟΙΗΣΗΣ) 

ΔΕΠ (ΔΗΜΟΣΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΕΤΡΕΛΑΙΟΥ) 

ΕΟΜΜΕΧ (ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΜΙΚΡΟΜΕΣΑΙΩΝ ΕΠΙ¬ 
ΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΧΕΙΡΟΤΕΧΝΙΑΣ) 

ΟΕΔΒ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΚΔΟΣΕΩΝ ΔΙΔΑΚΤΙΚΩΝ ΒΙΒΛΙΩΝ) 
ΙΓΜΕ (ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΓΕΩΛΟΓΙΚΩΝ ΚΑΙ ΜΕΤΑΛΛΕΥΤΙΚΩΝ 
ΕΡΕΥΝΩΝ) 

ΔΕΗ (ΔΗΜΟΣΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΗΛΕΚΤΡΙΣΜΟΥ) 

ΔΕΦΑ (ΔΗΜΟΣΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΦΩΤΑΕΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ) 
ΕΥΔΑΠ (ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΑΘΗΝΩΝ ΠΕΙ¬ 
ΡΑΙΩΣ) 

ΟΥΘ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ) 

ΟΑΘ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ) 

ΟΣΕ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΣΙΔΗΡΟΔΡΟΜΩΝ ΕΛΛΑΔΟΣ) 

ΟΑΣ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΣΤΙΚΩΝ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΩΝ) 

ΟΑ (ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ) 

ΑΑ (ΑΕΡΟΛΙΜΗΝ ΑΘΗΝΩΝ) 

ΟΑΘ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΛΙΜΕΝΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ) 

ΑΕΔΙΚ (ΔΙΩΡΥΓΑ ΚΟΡΙΝΘΟΥ ΑΕ) 

ΟΤΕ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΕΛΛΑΔΟΣ) 

ΕΤ1, ΕΤ2 (ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ 1, 2) 

ΕΛΤΑ (ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΑ) 

ΟΛΠ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΛΙΜΕΝΟΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ) 

ΙΚΑ (ΙΔΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ) 

ΟΓΑ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΓΕΩΡΓΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ) 

ΟΑΕΔ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ΔΥΝΑΜΙ¬ 
ΚΟΥ) 

ΕΕ (ΕΡΓΑΤΙΚΗ ΕΣΤΙΑ) 

ΕΟΠ (ΕΘΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ) 

ΕΟΦ (ΕΘΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΦΑΡΜΑΚΩΝ) 


ΔΕΠΟΣ (ΔΗΜΟΣΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΓΑ¬ 
ΣΗΣ) 

ΟΕΚ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΡΓΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ) 

ΚΕΔ (ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΗΜΟΣΙΟΥ) 

ΤΕΟ (ΤΑΜΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΔΟΠΟΙΙΑΣ) 

ΕΤΜΟΑ (ΕΙΔ, ΤΑΜ. ΟΔΟΣΤΡΩΜΑΤΩΝ ΑΘΗΝΩΝ) 

ΟΣΚ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΚΤΙΡΙΩΝ) 

ΟΔΔΥ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΥΛΙΚΟΥ) 

ΚΑΕ (ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΑΦΟΡΟΛΟΓΗΤΩΝ ΕΙΔΩΝ) 

ΟΕ. ΟΑΤΕΚΙΝΟ 

ΟΠΕ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΕΞΑΓΩΓΩΝ) 

ΚΛΑ (ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΛΑΧΑΝΑΓΟΡΑ ΑΘΗΝΩΝ) 

ΚΛΘ (ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΛΑΧΑΝΑΓΟΡΑ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ) 

ΕΟΚ (ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΚΑΠΝΟΥ) 

ΟΒ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΒΑΜΒΑΚΟΣ) 

ΕΟΤ (ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ) 

ΟΛΤΟΥΡ (ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ) 

ΔΕΘ (ΔΙΕΘΝΗΣ ΕΚΘΕΣΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ) 

ΟΠΑΠ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΓΝΩΣΤΙΚΩΝ ΑΓΩΝΩΝ ΠΟΔΟΣΦΑΙ¬ 
ΡΟΥ) 

ΟΔΙΕ (ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΔΙΕΞΑΓΩΓΗΣ ΙΠΠΟΔΡΟΜΙΩΝ ΕΛΛΑ¬ 
ΔΟΣ) 

καθώς και τις θυγατρικές τους Εταιρείες. 

Τα ανωτέρω θέματα της Διεύθυνσης κατανέμονται σε εξιδικευμένο επι¬ 
στημονικό προσωπικό της Διεύθυνσης με ευθύνη του Προϊσταμένου της. 
Στη Διεύθυνση υπάγονται επίσης τα ακόλουθα τμήματα: 

α) Τμήμα Οικονομικής Ανάλυσης και Λειτουργίας με αντικείμενο την 
σύνθεση και επεξεργασία των οικονομικών δεδομένων των ως άνω Δημο¬ 
σίων Επιχειρήσεων και Οργανισμών. 

β) Τμήμα Γραμματείας, με αντικείμενο την τήρηση πρωτοκόλλου και 
αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την διακίνηση των εγγράφων, την 
αποδοχή και πληροφόρηση των συναλλασσόμενων με την Διεύθυνση και για 
την εν γένει γραμματειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού 
της Διεύθυνσης. 

Άρθρο 16 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΤΥΠΟΠΟΙΗΣΗΣ 
Οι αρμοδιότητες του γραφείου είναι οι ακόλουθες: 

Εποπτεύει και παρακολουθεί την εφαρμογή της Γενικής και της Αναλυτι¬ 
κής Λογιστικής του Γενικού Λογιστικού Σχεδίου και των Κλαδικών Λογι¬ 
στικών Σχεδίων και παρέχει τις απαραίτητες οδηγίες. 

Εισηγείται στους αρμόδιους φορείς για κάθε θέμα που αφορά στην εφαρ¬ 
μογή της γενικής και της αναλυτικής λογιστικής καθώς και για θέματα της 
περιπτώσεων 6, η και θ της παρ. 1 του άρθρου 2 του Ν. 1819/1988 (Α' 
256) 

Μελετά, σχεδιάζει και παρακολουθεί το έργο της τυχόν αναθεώρησης του 
Γ ενικού Λογιστικού Σχεδίου της κατάρτισης ή αναθεώρησης Κλαδικών Λο¬ 
γιστικών Σχεδίων και Λογιστικών Οδηγιών, καθώς και της κατάρτισης συ¬ 
στημάτων λειτουργίας της Γενικής και της Αναλυτικής Λογιστικής. 

Παρακολουθεί το έργο Επιτροπών ή Ομάδων Εργασίας στο εσωτερικό 
και εξωτερικό, που ασχολούνται με θέματα σχετικά με το Γενικό Λογιστικό 
Σχέδιο και τη Λογιστική Τυποποίηση. 

Επεξεργάζεται θέματα επικοινωνίας της Μονάδας με τα Α.Ε.Ι. 
Μελετά και εισηγείται σχετικά με την αξιοποίηση των στοιχείων της Λο¬ 
γιστικής Τυποποίησης σε κλίμακα Εθνικών Λογαριασμών και Εθνικής 
Στατιστικής. 

Μελετά και σχεδιάζει την ανάπτυξη μηχανογραφικών εφαρμογών για 
την υποστήριξη της Λογιστικής Τυποποίησης και επεξεργάζεται προτάσεις 
για την ενσωμάτωση μεθόδων εισαγωγής νέων τεχνολογιών για την προώ¬ 
θησή της. 

Τηρεί αρχείο και υποστηρίζει το γραμματειακό έργο των: 
α) Εθνικού Συμβουλίου (Λογιστικής (ΕΣΥΛ) 

β) Επιτροπής Επίλυσης Λογισικών Αμφισβητήσεων (ΕΕΛΑ) και όλων 
των Επιτροπών και Ομάδων εργασίας, που συνιστώνται στο ΥΠΕΘΟ, με 
αντικείμενο τη Λογιστική Τυποποίηση και την εφαρμογή της Λογιστικής 
γενικότερα. 

Άρθρο 17 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΙΔΙΩΤΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ 

Η Γενική Διεύθυνση Ιδιωτικών Επενδύσεων συγκροτείται από τις διευ¬ 
θύνσεις: 

α) Έγκρισης και Ελέγχου Ιδιωτικών Επενδύσεων 

β) Κεφαλαίων Εξωτερικού και Προσέλκυσης Ιδιωτικών Επενδύσεων και 

γ) Αυτοτελές Γραφείο Αντισταθμιστικών Οφελών. 

Η Γενική αυτή Διεύθυνση συντονίζει τη δράση των επί μέρους υπηρεσια¬ 
κών μονάδων από τις οποίες συγκροτείται, με σκοπό τη χάραξη και εφαρ- 
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μογή ενιαίας πολιτικής των υπηρεσιών αυτών και τη μεθοδικότερη, ουσιω¬ 
δέστερη και αποτελεσματικότερη επιτέλεση του έργου της. 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ 
Άρθρο 18 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΓΚΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΛΕΓΧΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΩΝ 
ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ 

Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης, είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται 
μεταξύ των τμημάτων της, ως εξής: 

α) Τμήμα Αξιολόγησης, Προώθησης και Έγκρισης Επενδυτικών 
Σχδίων. 

Η μελέτη, αξιολόγηση και εισήγηση μέτρων και θεσμών που αποβλέπουν 
στην ενίσχυση της επενδυτικής δραστηριότητας του ιδιωτικού τομέα. Η επι¬ 
σήμανση, μελέτη και αξιολόγηση ευκαιριών για παραγωγικές επενδύσεις, η 
εκπόνηση και προώθηση κλαδικών μελετών, η συμμετοχή στην κατάρτιση 
επενδυτικών προγραμμάτων σε συγκεκριμένους παραγωγικούς κλάδους, 
καθώς και η υποδοχή, ενημέρωση και εξυπηρέτηση επενδυτών για κάθε 
θέμα που αφορά την προώθηση και υλοποίηση ιδιωτικών επενδύσεων στα 
πλαίσια της ακολουθούμενης πολιτικής. 

Η τεχνική και οικονομική αξιολόγηση και επαναξιολόγηση επενδυτικών 
προτάσεων για υπαγωγή στους αναπτυξιακούς νόμους για αναμόρφωση 
του κόστους, εφόσον υπερβαίνουν ορισμένο ύψος, που καθορίζεται σύμφωνα 
με τις διατάξεις του Νόμου. Η τήρηση και συνεχής ενημέρωση αρχείου τε¬ 
χνικών εκθέσεων κατά κλάδο, πινάκων τυποποιημένων μεγεθών και τιμών 
για κτιριακές και μηχανολογικές εγκαταστάσεις των παραγωγικών μονά¬ 
δων, καθώς και κάθε άλλης πληροφορίας που κρίνεται απαραίτητη για τις 
ανάγκες τόσο της Κεντρικής, όσο και των αποκεντρωμένων Υπηρεσιών του 
Υπουργείου. Η ευθύνη για τον έλεγχο της πληρότητας των φακέλλων αξιο¬ 
λόγησης και την εισήγησή τους στην Κεντρική Γνωμοδοτική Επιτροπή για 
την έγκριση, τροποποίηση ή απόρριψη των επενδυτικών προτάσεων που 
υποβάλλονται στην Κεντρική Υπηρεσία, καθώς και την έκδοση των σχετι¬ 
κών αποφάσεων. 

β) Τμήμα Παρακολούθησης και Ελέγχου. 

Η τεχνική και οικονομική παρακολούθηση της προόδου υλοποίησης των 
επενδύσεων που υπάγονται σε αναπτυξιακούς νόμους από την Κεντρική 
Υπηρεσία, η παρακολούθηση και ο έλεγχος της τήρησης των υποχρεώσεων 
που αναλαμβάνουν οι επενδυτές κατά το στάδιο της λειουργίας και η σύ¬ 
νταξη των αποφάσεων συγκρότησης των κεντρικών Οργάνων Ελέγχου. Ο 
συντονισμός της δράσης και η καθοδήγηση των Περιφερειακών και Νομαρ¬ 
χιακών Υπηρεσιών ελέγχου και η πρόταση μέτρων βελτίωσης των διαδικα¬ 
σιών και των κανόνων ελεγκτικής. Ο επανέλεγχος ύστερα από αίτημα των 
επενδυτών ή των Υπηρεσιών. 

γ) Τμήμα Εκταμιεύσεων. 

Ο έλεγχος των εκθέσεων προόδου των επενδύσεων, σύμφωνα με τις 
εγκριτικές αποφάσεις υπαγωγής σε Νόμους για την παροχή κινήτρων (Ν. 
1892/1990 (Α' 101), Ν. 1262/1982 (Α'70). Α.Ν. 147/1967 (Ά 173), 
Ν.Δ. 1312/1972 (Α'232), Ν. 849/1978 (Ά232) και Ν. 1116/1981 
(Α' 8) και άλλοι αναπτυξιακοί νόμοι και η εκταμίευση επιδοτήσεων επιχο- 
ρηγήσεων και άλλων καταβολών που προβλέπονται στις εγκριτικές πράξεις 
της Διοίκησης. Η έκδοση των αποφάσεων ολοκλήρωσης των επενδύσεων 
και η τήρηση πλήρους αρχείου των επιχειρήσεων που έχουν υπαχθεί στους 
Νόμους. 

6) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσόμενων με τη Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

Άρθρο 19 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΙ 
ΠΡΟΣΕΛΚΥΣΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ 

α) Τμήμα Κεφαλαίων Εξωτερικού και Αλλοδαπών Εταιριών. 

Η έγκριση άμεσων επενδύσεων Κρατών - Μελών της ΕΟΚ. η παρακο¬ 
λούθηση της κίνησης τίτλων και συναλλαγών (Π.Δ. 207/1987 Α' 95), η 
έγκριση εισαγωγής κεφαλαίων εξωτερικού και η διαμόρφωση των όρων 
των εγκριτικών πράξεων και συμβάσεων για την υπαγωγή επενδύσεων στο 
Ν.Δ. 2687/1953 (Α' 317). Η έγκριση παροχής δικαιώματος χρήσης αλ¬ 
λοδαπής πνευματικής ιδιοκτησίας. Η έγκριση εγκατάστασης στην Ελλάδα 
περιφερειακών γραφείων σύμφωνα με τους Α.Ν. 89/1967 (Α' 132) και Ν. 
876/1979 (Α' 48), εγκατάστασης τεχνικών εταιριών, σύμφωνα με το άρ¬ 
θρο 9 του Ν. 4171/1961 (Α' 93) και ναυτιλιακών εταιριών σύμφωνα με 
τον Ν. 814/1978. Η υπαγωγή πλοίων στα Ελληνικά Νηολόγια του άρ¬ 
θρου 13 του Ν.Δ. 2687/1953 και η παροχή δασμολογικών, φορολογικών 
και άλλων διευκολύσεων που προβλέπονται από την ισχύουσα Νομοθεσία. 

β) Τμήμα Προσέλκυσης Επενδύσεων. 

Η παρακολούθηση της εξέλιξης των ιδιωτικών επενδύσεων, η πραγμα¬ 


τοποίηση προβλέψεων σχετικά με την μελλοντική τους εξέλιξη, η επισή¬ 
μανση των επενδυτικών αντικινήτρων και η διατύπωση εισηγήσεων για τη 
διαμόρφωση της πολιτικής προσέλκυσης ιδιωτικών επενδύσεων. 

Η προβολή στο εσωτερικό και το εξωτερικό πληροφοριών για την ελλη¬ 
νική οικονομία που είναι αναγκαίες για την ανάληψη επενδυτικών πρωτο¬ 
βουλιών, όπως επενδυτικές δυνατότητες αναπτυξιακά κίνητρα, μακροοικο¬ 
νομικό περιβάλλον, φορολογική και εργατική νομοθεσία, νομοθεσία για την 
κίνηση κεφαλαίων εξωτερικού κ.λ.π. 

Η διευκόλυνση των επενδυτών στην πραγματοποίηση συνεργασιών με 
άλλους φορείς, όπως επενδυτικές Τράπεζες, εμπορικές Εταιρείες, συναφείς 
επιχειρήσεις κ.λ.π. Η προώθηση δημιουργίας κοινών επιχειρήσεων (ΙοίηΙ 
νβηΙιΐΓβδ) σε κοινοτικό επίπεδο. Η ενημέρωση και υποστήριξη ιδίως αλλο¬ 
δαπών επενδυτών για την επίλυση προβλημάτων που σχετίζονται με την 
υλοποίηση της επένδυσης στην Ελλάδα, 
γ) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσόμενων με τη Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

Τα θέματα της Διεύθυνσης δύνανται να κατανέμονται σε εξειδικευμένο 
επιστημονικό προσωπικό της Διεύθυνσης με ευθύνη του Προϊσταμένου της. 

Άρθρο 20 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΝΤΙΣΤΑΘΜΙΣΤΙΚΩΝ ΟΦΕΛΩΝ 

Οι αρμοδιότητες του Γραφείου είναι: 

Η ευθύνη για την πρόταση προγραμμάτων αντισταθμιστικών οφελών και 
για την οργάνωση, συντονισμό και παρακολούθησή τους σε συνεργασία με 
άλλες αρμόδιες υπηρεσίες και φορείς. 

Άρθρο 21 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ, 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Η Γενική Διεύθυνση Δημοσίων Επενδύσεων Περιφερειακής Πολιτικής 
και Ανάπτυξης συγκροτείται από τις εξής Διευθύνσεις: 
α) Δημοσίων Επενδύσεων 

β) Περιφερειακής Πολιτικής και Συντονισμού Κοινοτικών Προγραμμά¬ 
των 

γ) Εφαρμογής και Εκταμιεύσεων Ευρωπαϊκού Ταμείου Περιφερειακής 
Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ) 
δ) Ανάπτυξης 

Η Γ ενική αυτή Διεύθυνση συντονίζει τη δράση των επί μέρους υπηρεσια¬ 
κών μονάδων από τις οποίες συγκροτείται, με σκοπό τη χάραξη και εφαρ¬ 
μογή ενιαίας πολιτικής των υπηρεσιών αυτών και τη μεθοδικότερη, ουσιω¬ 
δέστερη και αποτελεσματικότερη επιτέλεση του έργου της. 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ 

Άρθρο 22 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ 
Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται με¬ 
ταξύ των τμημάτων, ως εξής: 

α) Τμήμα Προγραμματισμού Δημοσίων Επενδύσεων και Αξιολόγησης 
Επενδυτικών Σχεδίων και Προγραμμάτων. 

Ο γενικός σχεδιασμός της επενδυτικής πολιτικής του Δημοσίου Τομέα σε 
βραχυπρόθεσμη και μακροπρόθεσμη βάση. Η εισήγηση αρχών και μέτρων 
για την κατάρτιση των επενδυτικών προγραμμάτων εφαρμογής από τους 
αρμόδιους φορείς σε τομεακό, περιφερειακό και νομαρχιακό επίπεδο. Η 
προώθηση και η ανάθεση μελετών και ερευνητικών εργασιών που εκπονού¬ 
νται σε εθνικό ή διεθνές επίπεδο, αναφορικά με την επενδυτική πολιτική και 
την επενδυτική δραστηριότητα του δημόσιου τομέα, η παρακολούθηση της 
πορείας τους και η αξιολόγηση και αξιοποίησή τους. 

Η διερεύνηση και αξιολόγηση προτάσεων για την κατασκευή δημοσίων 
έργων και επενδυτικών προγραμμάτων εθνικής κλίμακας. Η πρόταση λή¬ 
ψης μέτρων για τη βελτίωση των διαδικασιών επισήμανσης, μελέτης και 
αξιολόγησης των δημοσίων έργων. Η ενημέρωση των ενδιαφερομένων φο¬ 
ρέων και η παροχή τεχνικής βοήθειας για τις μεθόδους, τις διαδικασίες 
αξιολόγησης και επιλογής επενδυτικών σχεδίων του Δημόσιου Τομέα, 
β) Τμήμα Χρηματοδοτικών Προγραμμάτων 

Η αξιολόγηση των πηγών χρηματοδότησης έργων και προγραμμάτων 
δημοσίων επενδύσεων. Η κατάρτιση και παρακολούθηση της εφαρμογής 
χρηματοδοτικών σχεδίων και προγραμμάτων που υποβάλλονται σε Διε¬ 
θνείς Οργανισμούς. Ο συντονισμός των ενεργειών και η παροχή τεχνικής 
υποστήριξης σε φορείς του Δημόσιου Τομέα για την κατάρτιση χρημοτοδο- 
τικών προγραμμάτων και την εξεύρευση πόρων από χρηματοδοτικούς ορ¬ 
γανισμούς του εσωτερικού και εξωτερικού. 

γ) Τμήμα Κατάρτισης Ετήσιων Προγραμμάτων 
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Η τελική διαμόρφωση, έγκριση και παρακολούθηση της εκτέλεσης των 
ετήσιων επενδυτικών προγραμμάτων όλων των Υπουργείων. Η παρακο¬ 
λούθηση και έλεγχος εφαρμογής της επενδυτικής πολιτικής του Δημόσιου 
τομέα κατά την κατάρτιση και εκτέλεση των Περιφερειακών, Νομαρχιακών 
και Τοπικών προγραμμάτων Δημοσίων Επενδύσεων και η εισήγηση για 
την έγκριση της χρηματοδότησής τους από τον Κρατικό Προϋπολογι¬ 
σμό. 

δ) Τμήμα Προϋπολογισμού και Οικονομικής Παρακολούθησης. 

Η εκτέλεση του Προϋπολογισμού Δημοσίων Επενδύσεων, σύμφωνα με 
τις ισχύουσες διαδικασίες περί Δημοσίων Επενδύσεων σε συνεργασία με τις 
αρμόδιες υπηρεσίες του Υπουργείου Οικονομικών. Η απρόσκοπτη χρημα¬ 
τοδότηση των φορέων εκτέλεσης των έργων και η παρακολούθηση των 
πληρωμών και των λοιπών οικονομικών τους στοιχείων. Η παρακολού¬ 
θηση και ο έλεγχος των επιχορηγήσεων που δίδονται σε Νομικά Πρόσωπα 
Ιδιωτικού Δικαίου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 τουΝ. 1262/ 
1982. 

ε) Γραφεία Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσομένων με την Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

Άρθρο 23 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 
ΚΑΙ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΚΟΙΝΟΤΙΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ 

Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται με¬ 
ταξύ των τμημάτων ως εξής: 

α) Τμήμα Σχεδιασμού και Συντονισμού Περιφερειακής Πολιτικής. 

Διαμορφώνει τις κατευθύνσεις, τους στόχους και τα μέτρα της Περιφε¬ 
ρειακής Πολιτικής (σε εθνικό και περιφερειακό επίπεδο). Εναρμονίζει την 
Εθνική Περιφερειακή Πολιτική με τις Κοινοτικές Πολιτικές. 

Συντονίζει και ενισχύει τις δραστηριότητες των περιφερειακών υπηρε¬ 
σιών σε θέματα σχεδιασμού και εξειδίκευσης της Περιφερειακής Πολιτικής. 

Μεριμνά, για την επισήμανση και ανάθεση μελετών για τη στήριξη των 
προγραμμάτων Περιφερειακής Πολιτικής. Διαμορφώνει ελληνικές θέσεις 
για τη διαπραγμάτευση των αναπτυξιακών προγραμμάτων Περιφερειακής 
Πολιτικής. Ενημερώνει και πληροφορεί για τις σχέσεις με το Ευρωκοινο¬ 
βούλιο και τα άλλα Κοινοτικά Όργανα και άλλους Οργανισμούς. 

Ενημερώνει φορείς, οργανισμούς, κοινό για τις διαδικασίες εφαρμογής 
της Εθνικής και Κοινοτικής Περιφερειακής Πολιτικής. 

β) Τμήμα Συντονισμού Διαρθρωτικών Ταμείων. 

Αξιολογεί τα προγράμματα κάθε Ταμείου. Συνεργάζεται με συναρμόδια 
Υπουργεία, εμπλεκομένους φορείς και λοιπές διευθύνσεις του ΥΠΕΘΟ για 
την παρακολούθηση των διαρθρωτικών ταμείων της ΕΟΚ. Καταρτίζει 
εγκύκλιους και συντονίζει τις δράσεις των φορέων Εθνικού και Περιφερεια¬ 
κού σκέλους του ΚΠΣ. Παρακολουθεί την εφαρμογή και αναθεώρηση των 
εγκυκλίων και παρέχει πληροφορίες προς την Κοινότητα. Προετοιμάζει και 
υποβάλει εκθέσεις για την πορεία κάθε Ταμείου. 

γ) Τμήμα Σχεδιασμού, κατάρτισης και προετοιμασίας Κοινοτικών Προ¬ 
γραμμάτων. 

Καταρτίζει, προωθεί και παρακολουθεί τα ενταγμένα έργα, τα Προ¬ 
γράμματα - Υποπρογράμματα των Κοινοτικών Προγραμμάτων στο ΠΔΕ, 
Συλλογικές αποφάσεις Νομαρχιακών Ταμείων/2 (ΣΑΝΤ/2) και Συλλογι¬ 
κές αποφάσεις έργων/2 (ΣΑΕ/2). Συντονίζει τις ενέργειες για την αναθεώ¬ 
ρηση των επιλεγμένων προγραμμάτων και συμμετέχει στη κατάρτιση και 
(αναθεώρηση των εφαρμοζομένων προγραμμάτων. Καταρτίζει και σχεδιά¬ 
ζει Αναπτυξιακά Προγράμματα και τα υποβάλει στην Κοινότητα. Παρακο¬ 
λουθεί την διαδικασία για την έγκριση των Προγραμμάτων από την Κοινό¬ 
τητα. 

6) Τμήμα Πληροφόρησης στα Κοινοτικά θέματα. 

Επιμελείται την πληροφόρηση για τα κοινοτικά θέματα και προγράμ¬ 
ματα στους φορείς του Δημοσίου και Ιδιωτικού Τομέα. Λειτουργεί βάσει δε¬ 
δομένων κοινοτικών προγραμμάτων, με κωδικοποίηση πληροφοριών και 
μηχανοργάνωση. Συνεργάζεται με Ευρωθυρίδες στην Ελλάδα και τα άλλα 
Κράτη - Μέλη της ΕΟΚ και άλλες βάσεις δεδομένων της ΕΟΚ. Οργανώνει 
θέματα εκπαίδευσης στις Κοινοτικές διαδικασίες και προγράμματα, σε Πε¬ 
ριφερειακό (Νομαρχιακό και Τοπικό) επίπεδο. 

ε) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσομένων με τη Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

Τα θέματα της Διεύθυνσης δύνανται να κατανέμονται σε εξειδικευμένο 
επιστημονικό προσωπικό της Διεύθυνσης με ευθύνη του Προϊσταμένου της. 


Άρθρο 24 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΚΑΙ ΕΚΤΑΜΙΕΥΣΕΩΝ ΕΤΠΑ 


Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Εφαρμογής και Εκταμιεύσεων ΕΤΠΑ 
είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται μεταξύ των τμημάτων της ως εξής: 

α) Τμήμα Υλοποίησης και παρακολούθησης κοινοτικών προγραμμά¬ 
των. 

Παρακολουθεί και συντονίζει ενέργειες για την εφαρμογή του Κοινοτικού 
Περιφερειακού Συμβουλίου (ΚΣΠ) και άλλων προγραμμάτων. Διαμορφώ¬ 
νει σύστημα διοίκησης, παρακολούθησης και αξιολόγησης των Προγραμ¬ 
μάτων στα πλαίσια της εταιρικής σχέσης με την Κοινότητα. 

Συντονίζει τις ενέργειες για την αναθεώρηση των επιλεγμένων προγραμ¬ 
μάτων και συνεργάζεται για την κατάρτιση και αναθεώρηση των εφαρμοζο¬ 
μένων προγραμμάτων. 

Συντονίζει αξιολογεί και εγκρίνει τις προτάσεις του Προγράμματος Δη¬ 
μοσίων Επενδύσεων των φορέων Εθνικού και Περιφερειακού (Νομαρχιακά 
και Τοπικά Προγράμματα). 

Καταρτίζει και επιμελείται τη λειτουργία των Επιτροπών Παρακολούθη¬ 
σης των εκτελουμένων προγραμμάτων της Κοινότητας, τη διαμόρφωση 
των κατευθύνσεων, των στόχων και των μέτρων της. 

β) Τμήμα Οικονομικής διαχείρισης και παρακολούθησης πόρων ΕΤΠΑ. 

Παρακολουθεί την πορεία εκτέλεσης των δαπανών των έργων και προ¬ 
γραμμάτων ΕΤΠΑ. 

Μεριμνά για το άνοιγμα πιστώσεων ΕΤΠΑ, προκαταβολών και αποπλη¬ 
ρωμών. Επιμελείται για την κοινοτική συνδρομή στους τελικούς δικαιού¬ 
χους. 

γ) Τμήμα Δημοσιονομικού Ελέγχου. 

Οργανώνει τη διενέργεια περιοδικών ελέγχων, συμμετέχει σε ελέγχους 
από κοινού με τα αρμόδια κοινοτικά όργανα και εφαρμόζει τον Κώδικα Συ¬ 
μπεριφοράς (ΙΚΖΙΆΓ) - Μονάδα καταπολέμησης της απάτης. 

δ) Τμήμα Μηχανογράφησης οργάνωσης ελέγχου πορείας των προγραμ¬ 
μάτων. 

Μεριμνά για τη μηχανοργάνωση στοιχείων ΕΤΠΑ. Συνεργάζεται με άλ¬ 
λες Διευθύνσεις για τη συστηματική συγκέντρωση στοιχείων εκταμιεύσεων 
έργων των προγραμμάτων ΕΤΠΑ και άλλων διαρθρωτικών ταμείων της 
ΕΟΚ και μεριμνά για τη στατιστική επεξεργασία στοιχείων εκταμιεύσεων, 
πινακοποίηση δεδομένων και πληροφόρηση στην Κοινότητα και την χώρα. 

ε) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσόμενων με την Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης δύνανται να κατανέμονται σε εξειδικευ- 
μένο επιστημονικό προσωπικό της Διεύθυνσης με ευθύνη του Προϊσταμένου 
της. 


Άρθρο 25 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 


Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται με¬ 
ταξύ των τμημάτων της, ως εξής: 

α) Τμήμα παρακολούθησης και συντονισμού της εφαρμογής Ολοκληρω¬ 
μένων Προγραμμάτων. 

0 συντονισμός της παρακολούθησης και η προώθηση της εφαρμογής 
των Ολοκληρωμένων Προγραμμάτων Ανάπτυξης και των Ολοκληρωμέ¬ 
νων Μεσογειακών Προγραμμάτων, σε συνεργασία με τους αρμόδιους κε¬ 
ντρικούς και περιφερειακούς φορείς, και η ευθύνη για την απορρόφηση των 
προβλεπομένων χρηματοδοτικών πόρων από τον προϋπολογισμό της ΕΟΚ. 
Η γραμματειακή και τεχνική υποστήριξη, η προετοιμασία των θεμάτων και 
εισηγήσεων στη Διϋπουργική Επιτροπή Καθοδήγησης των ΜΟΠ, καθώς 
και η ενημέρωση των αρμόδιων ελληνικών και κοινοτικών αρχών για την 
πορεία και τα προβλήματα εφαρμογής των προγραμμάτων, με βάση τις 
υποχρεώσεις που απορρέουν από τους ισχύοντες κανονισμούς της ΕΟΚ. 

β) Τμήμα Μελετών και Οικονομικής Τεκμηρίωσης. 

Η μελέτη και παρακολούθηση της εξέλιξης και των αποτελεσμάτων της 
πολιτικής που εφαρμόζεται σε εθνικό και κοινοτικό επίπεδο σε σχέση με τα 
Ολοκληρωμένα Αναπτυξιακά Προγράμματα. Η εκπόνηση και η προώθηση 
προπαρασκευαστικών μελετών για την κατάρτιση ολοκληρωμένων (αναπτυ¬ 
ξιακών προγραμμάτων. Η σύνταξη οδηγιών προς τους φορείς υλοποίησης 
των προγραμμάτων για την τήρηση της ακολουθούμενης πολιτικής των κα¬ 
νονιστικών και συμβατικών υποχρεώσεων της χώρας έναντι της ΕΟΚ. Η 
εισήγηση για τη λήψη μέτρων βελτίωσης του συστήματος διοίκησης και 
εφαρμογής των προγραμμάτων. Η συγκέντρωση, επεξεργασία και παρου¬ 
σίαση των αναγκαίων στοιχείων για την παρακολούθηση των χρηματοδοτι¬ 
κών ροών και την αξιολόγηση της πορείας εφαρμογής των προγραμμάτων. 

γ) Γραφεία Γραμματείας. 

Π τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
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αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσόμενων με την Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

Άρθρο 26 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

Η Γενική Διεύθυνση διοικητικής υποστήριξης συγκροτείται από τις Διευ¬ 
θύνσεις: 

α) Διοικητικής Υποστήριξης 

β) Οικονομικής Διοίκησης 

γ) Οργάνωσης και Απλούατευαης Διαδικασιών 

δ) Πληροφορικής 

ε) Εκπαίδευσης 

στ) Πολιτικής Σχεδιάσεως Εκτάκτου Ανάγκης. 

Η Γενική αυτή Διεύθυνση συντονίζει τη δράση των επί μέρους υπηρεσια¬ 
κών μονάδων από τις οποίες συγκροτείται, με σκοπό τη χάραξη και εφαρ¬ 
μογή ενιαίας πολιτικής των υπηρεσιών αυτών και τη μεθοδικότερη, ουσιω¬ 
δέστερη και αποτελεσματικότερη επιτέλεση του έργου της. 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ 

Άρθρο 27 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 
Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται με¬ 
ταξύ των τμημάτων της, ως εξής: 
α) Τμήμα Προσωπικού: 

Η εφαρμογή των διατάξεων της κειμένης Νομοθεσίας, που αναφέρεται 
στα θέματα της υπηρεσιακής κατάστασης του πάσης φύσεως προσωπικού 
του Υπουργείου. Η κατάρτιση ετήσιων καταστάσεων προσωπικού. Η τή¬ 
ρηση προσωπικού μητρώου των υπαλλήλων καθώς και η τήρηση των ατο¬ 
μικών φακέλλων αυτού. Η χορήγηση εκπαιδευτικών αδειών. Η χορήγηση 
αδειών άνευ αποδοχών. Η μέριμνα για τα θέματα περίθαλψης του προσωπι¬ 
κού, η διαδικασία χορήγησης αναρρωτικών αδειών και ο έλεγχος των βι¬ 
βλιαρίων νοσηλείας. Η γραμματειακή εξυπηρέτηση των υπηρεσιακών και 
πειθαρχικών συμβουλίων. Η συγκέντρωση, συμπλήρωση και διαβίβαση δι- 
καιολογητικών συνταξιοδότησης και η παρακολούθηση θεμάτων σύνταξης 
και ασφάλισης. Η παρακολούθηση της υπηρεσιακής κατάστασης του προ¬ 
σωπικού των υπηρεσιών του εξωτερικού του Υπουργείου, 
β) Τμήμα Διοίκησης. 

Οι μετακινήσεις, αποσπάσεις και τοποθετήσεις του προσωπικού. Η διαδι¬ 
κασία επιλογής και τοποθέτησης Γενικών Διευθυντών. Η κατάρτιση πινά¬ 
κων επιλογής προϊσταμένων Διευθύνσεων, Τμημάτων και αυτοτελών Γρα¬ 
φείων. Ο Προγραμματισμός των προσλήψεων προσωπικού, η στελέχωση 
των Πολιτικών Γραφείων Υπουργών, Υφυπουργών και Γραφείων Γενικών 
Γραμματέων του Υπουργείου. Η συνεχής ενημέρωση αρχείου κατανομής 
προσωπικού στις επί μέρους μονάδες του Υπουργείου (Δ/νσεις, Τμήματα, 
Γραφεία). Η εφαρμογή του Πειθαρχικού Δικαίου. Η κατάρτιση συμβάσεων 
αναθέσεως έργου. 

γ) Τμήμα Εποπτείας Φορέων. 

Η παρακολούθηση όλων των θεμάτων του προσωπικού των φορέων που 
εποπτεύονται από το Υπουργείο, σε συνεργασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες. 
Η έκδοση αποφάσεων αποστολών στο εξωτερικό του προσωπικού των επο- 
πτευομένων από το Υπουργείο φορέων. Οι μετακινήσεις υπαλλήλων και ιδι¬ 
ωτών στο εσωτερικό για εκτέλεση υπηρεσίας. 

Η κατάρτιση συμβάσεων (ανάθεσης έργου. Ο έλεγχος προσέλευσης και 
αποχώρησης του προσωπικού. Η χορήγηση κανονικών αδειών, 
δ) Τμήμα Γενικού Πρωτοκόλλου και Διεκπεραίωσης. 

Η οργάνωση και η τήρηση των πρωτοκόλλων (παραλαβή, πρωτοκόλ¬ 
ληση και παράδοση της εισερχόμενης αλληλογραφίας), και η τήρηση ευρε¬ 
τηρίου. Η διεκπεραίωση της απλής και διαβαθμισμένης αλληλογραφίας κα¬ 
θώς και του λοιπού έντυπου υλικού. Ο έλεγχος και η παρακολούθηση της 
διακινούμενης αλληλογραφίας για την τακτοποίηση του πρωτοκόλλου και 
του ευρετηρίου. Η ευθύνη για τις διαδικασίες αναπαραγωγής εγγράφων, 
ε) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσόμενων με τη Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

Άρθρο 28 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται με¬ 
ταξύ των τμημάτων της, ως εξής: 

α) Τμήμα Προϋπολογισμού και Δημοσίων Επενδύσεων. 

Η κατάρτιση και επεξεργασία του προϋπολογισμού. Η παρακολούθηση 
της κίνησης των πιστώσεων. Η διαχείριση των πάγιων προκαταβολών. Η 


εποπτεία υπολόγων χρηματικών ενταλμάτων προπληρωμής. Η καταβολή 
των εισφορών σε διεθνείς οργανισμούς και των επιχορηγήσεων σε εποπτευό¬ 
μενα νομικά πρόσωπα. Η έγκριση του προϋπολογισμού και του απολογι¬ 
σμού του ΚΕΠΕ. Η πρόταση για τις διοικητικές δαπάνες του Προγράμμα¬ 
τος Δημοσίων Επενδύσεων και η ευθύνη κατανομής των οικείων πιστώ¬ 
σεων. Η πληρωμή μελετών και επιχορηγήσεων που προβλέπει τό Πρό¬ 
γραμμα Δημοσίων Επενδύσεων. Η μέριμνα για ότι αφορά το οικονομικό μέ¬ 
ρος των μετακινήσεων υπαλλήλων και ιδιωτών για υπηρεσία στο εσωτε¬ 
ρικό. Η διαδικασία αποστολών υπαλλήλων και ιδιωτών στο εξωτερικό, 
β) Τμήμα Αποδοχών. 

Η εκκαθάριση των αποδοχών και κάθε είδους αμοιβών των υπαλλήλων 
της Κεντρικής Υπηρεσίας. Η τήρηση μισθολογικών μητρώων. Η τήρηση 
βιβλιαρίων του Ιδρύματος Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΙΚΑ). Η έκδοση βε¬ 
βαιώσεων αποδοχών και φορολογικών βεβαιώσεων: 
γ) Τμήμα Προμηθειών και Δαπανών. 

Η μέριμνα για την διενέργεια των διαδικασιών για την προμήθεια υλικού 
και εξοπλισμού της Κεντρικής Υπηρεσίας. Η ανάθεση σε ιδιώτες εκτέλεσης 
εργασιών ή παροχής εργασιών και η καταβολή της αμοιβής τους. Ο έλεγ¬ 
χος και η παρακολούθηση του πάγιου και αναλώσιμου υλικού της Κεντρι¬ 
κής Υπηρεσίας και των Υπηρεσιών Εξωτερικού, καθώς και των εν γένει δα¬ 
πανών φιλοξενίας. Η ευθύνη για κάθε θέμα που αφορά στην κίνηση και συ¬ 
ντήρηση των αυτοκινήτων του Υπουργείου, 
δ) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσομένων με τη Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

Άρθρο 29 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ 
ΑΠΛΟΥΣΤΕΥΣΗΣ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ 
Οι αρμοδιότητες της διεύθυνσης είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται με¬ 
ταξύ των τμημάτων ως εξής: 
α) Τμήμα Οργάνωσης 

Η μελέτη και εισήγηση συστημάτων και μεθόδων οργάνωσης και διοίκη¬ 
σης, για την ορθολογική και εκσυγχρονισμένη οργάνωση και λειτουργία 
των Υπηρεσιών του Υπουργείου με στόχο τη βελτίωση της παραγωγικότη¬ 
τας και της αποτελεσματικότατος των Υπηρεσιών, για την καλύτερη εξυ¬ 
πηρέτηση των συναλλασσομένων με αυτές. 

Η μέριμνα για τη μεταβίβαση των αρμοδιοτήτων. Η συγκρότηση συμ¬ 
βουλίων και επιτροπών των Κεντρικών και Περιφερειακών Υπηρεσιών του 
Υπουργείου, των ΝΠΔΔ και ΝΠΙΔ των εποπτευομένων από το Υπουργείο. 
Η εισήγηση για την ορθολογική κατανομή των οργανικών θέσεων στις Κε¬ 
ντρικές και Περιφερειακές Υπηρεσίες. Η εισήγηση για τη στελέχωση των 
Υπηρεσιών με το απαραίτητο κοιτά κατηγορία κοκ κλάδο προσωπκό. 

Η χωροταξική κατανομή και η στέγαση των Υπηρεσιών σε συνάρτηση μ* 
το αντικείμενό τους και την εξυπηρέτηση του πολίτη. Η ευθύνη του συντονι¬ 
σμού των εργασιών δοκτυλογράφων, μεταφραστών, σχεδιαστών και νυκτο¬ 
φυλάκων της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου. Η μέριμνα για την 
ομαλή λειτουργία του τηλεφωνκού κέντρου. Η ανάθεση έργων και η επί¬ 
βλεψη - καταμέτρηση - παραλαβή τεχνκών εργασιών. Η συντήρηση, βελτί¬ 
ωση και φύλαξη των χώρων και των εγκαταστάσεων και η φροντίδα για 
την καθαριότητα των καταντημάτων του Υπουργείου, 
β) Τμήμα Προγραμματισμού. 

Η μέριμνα για την κατάρτιση σχεδίων προγραμμάτων των τομέων δρα¬ 
στηριότητας του Υπουργείου, με καθορισμό στόχων και προτεραιοτήτων 
και εξιδίκευση των μέτρων καθώς και η μέριμνα της έγκρισης αυτών. Η πα¬ 
ρακολούθηση της πορείας εκτέλεσης των προγραμμάτων οργάνωσης των 
υπηρεσιακών μονάδων και η επισήμανση τυχόν δυσχερειών ή αποκλίσεων 
κατά την εκτέλεσή τους. 

Η υποβολή τακτκών εκθέσεων για την πρόοδο των πραγραμμάτων με 
βάση τα στοιχεία που θα υποβάλουν οι αρμόδιες υπηρεσίες. 

Η μέριμνα για τη σύγκληση συντονιστικών συσκέψεων των προϊσταμέ¬ 
νων των Υπηρεσιοκών μονάδων προκειμένου να εξετάζονται θέματα προ¬ 
γραμματισμού, αλλά και η πορεία εκτέλεσης των προγραμμάτων. 

Η εκτίμηση των αναγκών του Υπουργείου σε ανθρώπινο δυναμικό, ο 
προγραμματισμός της οφιθμητκής εξέλιξής του κατά κατηγορία και ειδικό¬ 
τητα. 

Ο προγραμματισμός για την μηχανοργάνωση των Υπηρεσιών του 
Υπουργείου σε συνεργασία με τη Διεύθυνση Πληροφορκής. Η μέριμνα για 
τη διακρίβωση των αναγκών εκπαίδευσης του προσωπικού του Υπουρ¬ 
γείου, σε συνεργασία με την αρμόδια Διεύθυνση. 

Οι μελέτες και προτάσεις για κάθε είδους προμήθειες που αφορούν το 
Υπουργείο, όπως επίσης και ο προγραμματισμός για τεχνκά έργα, 
γ) Τμήμα Νομοθετκού Συντονισμού. 

0 προγραμματισμός, η σύνταξη και η παρακολούθηση των σχεδίων Νό¬ 
μων, Πράξεων Νομοθετκού περιεχομένου, Προεδρικών Διαταγμάτων και 
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υπουργικών αποφάσεων μέχρι το στάσιο της δημοσίευσής τους στην Εφημε¬ 
ρίδα της Κυβερνήσεως σε συνεργασία με τις καθ’ ύλην αρμόδιες μονάδες 
του Υπουργείου ή άλλων φορέων. 

Η τακτική και άμεση ενημέρωση των υπηρεσιών του Υπουργείου και 
των εποπτευόμενων από αυτό φορέων για τα νομοθετικά κείμενα που δημο¬ 
σιεύονται. Η κωδικοποίηση των διατάξεων που αφορούν το Υπουργείο και η 
συνεχής ενημέρωση. 

ε) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσομένων με τη Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

Άρθρο 30 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Πληροφορικής είναι οι ακόλουθες και 
κατανέμονται μεταξύ των τμημάτων της ως εξής: 

α) Τμήμα Ανάπτυξης και Εγκατάστασης Πληροφοριών Συστημάτων 
(Π.Σ.). 

Η εκπόνηση μελετών σκοπιμότητας για τη δημιουργία νέων Π.Σ. Η ανά¬ 
λυση και ο Σχεδιασμός Π.Σ. Η Ανάπτυξη και η Συντήρηση του Λογιστικού 
των Π.Σ. Ο σχεδιασμός των εντύπων εισόδου - εξόδου των πληροφοριών. Η 
τεκμηρίωση των Π.Σ. Η εγκατάσταση και παράδοση των Π.Σ. στους τελι¬ 
κούς χρήστες και η εκπαίδευση των τελευταίων στη χρήση των. 
β) Τμήμα Τεχνικής Υποστήριξης. 

Η εισήγηση για την απόκτηση, εγκατάσταση και υποστήριξη Δικτύων 
Μεταφοράς δεδομένων, καθώς και συστημάτων Η/Υ. Η ευθύνη για τον κα¬ 
θορισμό προδιαγραφών για την απόκτηση Υλικού. Η επιλογή Λογισμικού. 
Η ευθύνη για τη σύναψη συμβάσεων συναφών με Π.Σ. Η διαχείριση των 
Η/Υ. Η μέτρηση της απόδοσης των Π.Σ. Ο καθορισμός προτύπων και με¬ 
θόδων για την ανάπτυξη και λειτουργία Π.Σ. Ο Χειρισμός των Η/Υ εξυπη- 
ρέτησης πολλών χρηστών. Η ασφάλεια των Π.Σ. Η ανάπτυξη και υποστή- 
ριξη της δομής των βάσεων δεδομένων. Η εκπαίδευση του προσωπικού της 
διεύθυνσης σε τεχνικά θέματα. Η διαχείριση των αναλωσίμων υλικών του 
κέντρου Πληροφορικής. 

γ) Τμήμα Λειτουργίας και Ελέγχου Π.Σ. 

Ο τυπικός έλεγχος και η εισαγωγή πληροφοριών στους Ηλεκτρονικούς 
Υπολογιστές (Η/Υ). Η προετοιμασία και η λειτουργία των Π.Σ. Η χρήση 
των περιφερειακών μονάδων Η/Υ. Η οργάνωση, ο ποιοτικός έλεγχος, ο 
έλεγχος αποθεμάτων και η φύλαξη των μαγνητικών μέσων αποθήκευσης 
των πληροφοριών. 

δ) Γραφείο Γραμματείας. 

Τυπικά καθήκοντα γραμματείας. Υποδοχή των πληροφοριών για επε¬ 
ξεργασία και προώθηση στο Τμήμα Λειτουργίας και Ελέγχου Π.Σ. Ενημέ¬ 
ρωση των Χρηστών για περάτωση της επεξεργασίας των Πληροφοριών που 
τους αφορούν. 

Άρθρο 31 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται με¬ 
ταξύ των τμημάτων της, ως εξής: 
α) Τμήμα Εισαγωγικής Εκπαίδευσης 

Η κατάρτιση, οργάνωση και εκτέλεση των πραγραμμάτων εισαγωγι¬ 
κής εκπαίδευσης των υπαλλήλων, τόσο από την ανάληψη Υπηρεσίας και 
εντός του πρώτου εξαμήνου από την ημερομηνία ανάληψης υπηρεσίας το 
αργότερο, με σκοπό τη γενική ενημέρωση, όσο και οποτεδήποτε μετά τη συ¬ 
μπλήρωση δύο (2) μηνών υπηρεσίας και μέχρι τη λήξη της διετούς διοκιμα- 
στικής Υπηρεσίας, για ειδικότερη ενημέροκιη των υπαλλήλων, σε συνεργα¬ 
σία και με το Εθνικό Κέντρο Δημόσιας Διοίκησης. 

Η ευθύνη οργάνωσης και εκτέλεσης των προγραμμάτων εισαγωγικής 
εκπαίδευσης των υπαλλήλων των ΝΠΔΔ, που έχουν λιγότερες από 600 ορ¬ 
γανικές θέσεις μονίμων υπαλλήλων και εποπτεύονται από το Υπουργείο 
Εθνικής Οικονομίας. 

Η οργάνωση και εκτέλεση, σε συνεργασία με το Ινστιτούτο Διαρκούς Επι¬ 
μόρφωσης, κοινών προγραμμάτων εισαγωγικής εκπαίδευσης για υπαλλή¬ 
λους περισσοτέρων Υπουργείων ή ΝΠΔΔ, με βάση τη συνάφεια των αντικει¬ 
μένων ή για θέματα κοινού ενδιαφέροντος, 
β) Τμήμα Επιμόρφωσης. 

Η διακρίβωση των εκπαιδευτικών αναγκών της υπηρεσίας. Η οργάνωση 
και εκτέλεση προγραμμάτων επιμόρφωσης ειδικού ενδιαφέροντος για τους 
υπαλλήλους του Υπουργείου και τους υπαλλήλους των ΝΠΔΔ που εποπτεύ¬ 
ονται από αυτό και έχουν λιγότερες από 600 οργανικές θέσεις μονίμων 
υπαλλήλων. Στα προγράμματα αυτά μπορεί να περιλαμβάνονται, σε συνερ¬ 
γασία με το Ινστιτούτο Διαρκούς Επιμόρφωσης και θέματα γενικού ενδιαφέ¬ 
ροντος, όταν τούτο κρίνεται σκόπιμο ή οικονομικώς συμφέρον. 

Η οργάνωση και εκτέλεση προγραμμάτων επαγγελματικής ειδίκευσης 


των υπαλλήλων του Υπουργείου και των εποπτευομένων από αυτό ΝΠΔΔ 
εφόσον αυτά έχουν λιγότερες από 600 οργανικές θέσεις μονίμων υπαλλή¬ 
λων σε αντικείμενα της Υπηρεσίας τους. 

Η συνεργασία με την Εθνική Σχολή Δημόσιας Διοίκησης για την οργά¬ 
νωση και εκτέλεση προγραμμάτων προαγωγικής εκπαίδευσης των υπαλ¬ 
λήλων της κατηγορίας ΓΙΕ του Υπουργείου και των εποπτευομένων από 
αυτό ΝΠΔΔ, εφόσον αυτά έχουν λιγότερες από 600 οργανικές θέσεις μονί¬ 
μων υπαλλήλων. Τα προγράμματα αυτά μπορεί να οργανώνονται και κατά 
κύκλους Υπουργείων με βάση τη συνάφεια του αντικειμένου τους. 

Η μέριμνα για τη μετεκπαίδευση των υπαλλήλων του Υπουργείου και 
των εποπτευομένων από αυτό ΝΠΔΔ στις περιπτώσεις που αυτή κρίνεται 
αναγκαία για τη διεύθυνση των επιστημονικών ή γενικών του γνώσεων, 
που είναι πρόσφατες για την καλύτερη αντιμετώπιση των αναγκών της 
Υπηρεσίας, ή την ειδίκευσή τους σε σύγχρονες τεχνικές διοίκησης και τεχνο¬ 
λογίας. 

Η μέριμνα για την έκδοση απόφασης με την οποία ορίζεται το διδακτικό 
προσωπικό των εκπαιδευτικών προγραμμάτων που εκτελεί το Υπουργείο, 
εφόσον δεν ανήκει στο διδακτικό προσωπικό του Εθνικού Κέντρου Δημό¬ 
σιας Διοίκησης. 

Η κατάρτιση, εκπαιδευτικού προγραμματισμού και απολογισμού, 
γ) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλασσομένων με την Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού Διεύθυνσης. 

Άρθρο 32. 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΣΧΕΔΙΑΣΗΣ 
ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΑΝΑΓΚΗΣ 

Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης που συγκροτείται από το Τμήμα Πολιτι¬ 
κής Άμυνας, το Τμήμα Πολιτικής Κινητοποίησης και το Γραφείο Γραμμα¬ 
τείας, διέπονται από τις ειδικές για αυτήν κάθε φορά ισχύουσες διατάξεις. 

Άρθρο 33 

ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΥΤΟΤΕΛΗ ΓΡΑΦΕΙΑ 
α) Διεύθυνση Επιθεώρησης 

β) Διεύθυνση Στρατηγικού Σχεδιασμού και Ανάλυσης Πολιτικής 
γ) Αυτοτελές Γραφείο Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων 
δ) Αυτοτελές Γραφείο Κοινοβουλευτικού Ελέγχου. 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ 
ΚΑΙ ΑΥΤΟΤΕΛΩΝ ΓΡΑΦΕΙΩΝ 

Άρθρο 34 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ 

Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης είναι οι ακόλουθες και κατανέμονται με¬ 
ταξύ των τμημάτων της ως εξής: 

α) Τμήμα Επιθεώρησης, Ελέγχου και Προγραμματισμού των Κεντρι¬ 
κών Υπηρεσιών. 

Η άσκηση επιθεώρησης και ελέγχου των Κεντρικών Υπηρεσιών του 
Υπουργείου και των εποπτευομένων από αυτό φορέων με σκοπό τη διαπί¬ 
στωση της κανονικής και εύρυθμης λειτουργίας τους και της ορθής εφαρμο¬ 
γής των κειμένων διατάξεων και σχετικών οδηγιών και η μέριμνα για τον 
προγραμματισμό των επιθεωρησιακών ελέγχων. Η σύνταξη εκθέσεων επι¬ 
θεώρησης και η υποβολή τους στο Τμήμα Διοικητικών Ερευνών και Εξετά¬ 
σεων. 

β) Τμήμα Επιθεώρησης και Ελέγχου των Περιφερειακών Υπηρε¬ 
σιών. 

Το Τμήμα επιθεώρησης και Ελέγχου των περιφερειακών υπηρεσιών του 
Υπουργείου, με σκοπό τη διαπίστωση της κανονικής και εύρυθμης λειτουρ¬ 
γίας τους και της ορθής εφαρμογής των κειμένων διατάξεων και σχετικών 
οδηγιών, και η μέριμνα για τον προγραμματισμό των επιθεωρησιακών 
ελέγχων. Η σύνταξη εκθέσεων επιθεώρησης και η υποβολή τους στο Τμήμα 
Διοικητικών Ερευνών και Εξετάσεων. 

Η καθοδήγηση των περιφερειακών υπηρεσιών επί θεμάτων αρμοδιότη¬ 
τας αυτών, κατά τον διενεργούμενο υπηρεσιακό έλεγχο. Η συνεχής ενημέ¬ 
ρωση της ηγεσίας του Υπουργείου, για τα απασχολούντα τις περιφερειακές 
υπηρεσίες θέματα. 

γ) Τμήμα Διοικητικών Ερευνών και Εξετάσεων. 

Η διενέργεια διοικητικών ερευνών και διοικητικών εξετάσεων σε υπο¬ 
βαλλόμενες καταγγελίες ή σε περιπτώσεις διαπιστουμένων κατά τον υπηρε¬ 
σιακό έλεγχο αδικημάτων σε θέματα αρμοδιότητας των υπηρεσιών του 
Υπουργείου και των εποπτευομένων από αυτό φορέων, κατόπιν εντολής 
Υπουργού ή εξουσιοδοτημένου οργάνου του και σε έκτακτες περιπτώσεις, 
μη επιδεχόμενες αναβολή, μετά από άμεση σχετική ενημέρωση και προφο¬ 
ρική εντολή. 


1954 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


Η κοινοποίηση των υποβαλλομένων εκθέσεων, των επιθεωρηαιακών 
ελέγχων, ή αποσπασμάτων αυτών, στις κατά περίπτωση αρμόδιες υπηρε¬ 
σιακές μονάδες και διατύπωση παρατηρήσεων επ’ αυτών. 

Η τήρηση αρχείου εκθέσεων επιθεωρητών, ως και κάθε άλλου στοιχείου, 
για την παρακολούθηση του επιθεωρησιακού και ανακριτικού έργου. 

6) Γραφείο Γραμματείας. 

Η τήρηση πρωτοκόλλου και αρχείου της Διεύθυνσης. Η ευθύνη για την 
αναπαραγωγή και διακίνηση των εγγράφων, την υποδοχή και πληροφό¬ 
ρηση των συναλλασσομένων με την Διεύθυνση και για την εν γένει γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού της Διεύθυνσης. 

Άρθρο 35 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 
ΚΑΙ ΑΝΑΛΥΣΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

Οι αρμοδιότητες και η στελέχωση της Διεύθυνσης Στρατηγικού Σχεδια- 
ιασμού καθορίζονται από τον Ν. 1892/90 (άρθρο 80) και το Π.Δ. 336/90. 

Επίσης οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης δύνανται να κατανέμονται σε εξι- 
δικευμένο προσωπικό της Διεύθυνσης με ευθύνη του προϊσταμένου της. 

Άρθρο 36 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΤΥΠΟΥ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 

Οι αρμοδιότητες του Γραφείου Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων είναι: 
α) Η πληροφόρηση των μέσων ενημέρωσης για τις δραστηριότητες του 
Υπουργείου, β) η κάλυψη γεγονότων και εκδηλώσεων γενικού ενδιαφέρο¬ 
ντος του Υπουργείου, γ) η παρακολούθηση, επισήμανση και συλλογή ειδή¬ 
σεων και δημοσιευμάτων, που αφορούν δραστηριότητες του Υπουργείου και 
η ενημέρωση του Υπουργού, δ) η παροχή πληροφοριών και διευκολύνσεων 
στους'Ελληνες και ξένους δημοσιογράφους και στους αντιπροσώπους ξένων 
κρατών σχετικά με το έργο του Υπουργείου, ε) η επιμέλεια οργάνωσης εορ¬ 
ταστικών εκδηλώσεων. 

Άρθρο 37 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

Οι αρμοδιότητες του Γραφείου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου είναι: 

Ο συντονισμός των Υπηρεσιών του Υπουργείου ή των εποπτευομένων 
από αυτό προσώπων και άλλων φορέων για τη συλλογή των στοιχείων που 
αιτούνται κατά τον κοινοβουλευτικό έλεγχο. Η μέριμνα της σύνταξης και η 
προώθηση των σχετικών απαντήσεων. 

Β. ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
(Εποπτευόμενες από τη Γενική Διεύθυνση Δημοσίων Επενδύσεων και 
Περιφερειακής Πολιτικής και Ανάπτυξης). 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ 

Άρθρο 38 

Οι αρμοδιότητες και η διάρθρωση των Διευθύνσεων Περιφερειακής Ανά¬ 
πτυξης και των Γραφείων Περιφερειακής Ανάπτυξης διέπονται από τις δια¬ 
τάξεις του Π.Δ. 333/1988 και εποπτεύονται από τη Γενική Διεύθυνση Δη¬ 
μοσίων Επενδύσεων και Περιφερειακής Πολιτικής. 

Γ. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ 

(Εποπτευόμενες από τη Γενική Γραμματεία ΔΟΣ) 

Άρθρο 39 

Οι Υπηρεσίες Εξωτερικού του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας είναι: 
α) Η Μόνιμη Ελληνική Αντιπροσωπεία στον Οργανισμό Οικονομικής 
Συνεργασίας και Ανάπτυξης (ΟΟΣΑ) (ΠΔ 1202/80, άρθρο 2 και 3 ΠΔ 
185/86). 

β) Το Γραφείο του Οικονομικού Συμβούλου στην Πρεσβεία στην Ουάσι- 
γκτων (ΠΔ 1202/80 άρθρο 6-11). 

γ) Το Γραφείο του Οικονομικού Συμβούλου στην Πρεσβεία στο Τόκυο, 
δ) Το Γραφείο Οικονομικού Συμβούλου στην Μόνιμη Ελληνική Αντιπρο¬ 
σωπεία στους Διεθνείς Οργανισμούς στη Γενεύη (ΠΔ 1202/80 άρθρο 12, 
13 ΠΔ 816/77 άρθρο 92, 93 ΝΔ 851/1971). 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ 

Άρθρο 40 

ΜΟΝΙΜΗ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΑ ΣΤΟΝ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ (ΟΟΣΑ) 

Η Μόνιμη Ελληνική Αντιπροσωπεία στον Οργανισμό Οικονομικής Συ- 
Συνεργααίας και Ανάπτυξης εδρεύει όπου και η έδρα του Οργανισμού Οικο¬ 
νομικής Συνεργασίας και Ανάπτυξης και έχει για αποστολή: 

α) Τη γενική εκπροσώπηση της Ελληνικής Κυβέρνησης στον ΟΟΣΑ 
σύμφωνα με την από 14 Δεκεμβρίου 1960 σύμβαση περί συστάσεως του 
ΟΟΣΑ. 

β) Τη συνεργασία με τις Αντιπροσωπείες των Κρατών που μετέχουν στον 
ΟΟΣΑ και τη διαχείριση των θεμάτων που ανακύπτουν. 


γ) Τη συνεχή παρακολούθηση, μελέτη και ταχεία ενημέρωση της Ελλη¬ 
νικής Κυβέρνησης για κάθε θέμα που έχει σχέση με τις τρέχουσες εργασίες 
του ΟΟΣΑ και ιδίως με την προπαραακευή ή την εκτέλεση σχεδίων ή προ¬ 
γραμμάτων του, καθώς και για κάθε άλλο ζήτημα που ανατίθεται σ’ αυτήν 
από την Κυβέρνηση. 

Άρθρο 41 

θέσεις - Προσόντα διορισμού 

1. Οι θέσεις της Μόνιμης Αντιπροσωπείας ορίζονται ως εξής: 

Μία (1) θέση Μόνιμου Αντιπροσώπου με βαθμό Πρέσβεως. 

Μία (1) θέση Αναπληρωτή Μόνιμου Αντιπροσώπου με βαθμό Πληρεξου¬ 
σίου Υπουργού Β’ τάξης. 

Τρεις (3) θέσεις Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού με βαθμό Συμβού¬ 
λου Πρεσβείας Α’ ή Β’ τάξης με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου. 

Τέσσερεις (4) θέσεις Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού με βαθμό 
Γραμματέα Πρεσβείας Α’ ή Β' τάξης, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου. 

Μία (1) θέση κλητήρα, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου. Η θέση αυτή διατηρείται και μετά την ισχύ του Ν. 1476/84, 
επειδή κατέχεται από αλλοδαπό. 

Μία (1) θέση οδηγού αυτοκινήτου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου. 

Μία (1) θέση καθαρίστριας, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου. 

2. Στις ως άνω θέσεις ορίζονται: 

α) Στη θέση του Μόνιμου Αντιπροσώπου, πρόσωπο με επιστημονική κα¬ 
τάρτιση και πείρα σε διεθνή οικονομικά θέματα, που γνωρίζει άριστα μία 
από τις γλώσσες αγγλική ή γαλλική και ικανοποιητικά την άλλη, με προτί¬ 
μηση εκείνου που είναι κάτοχος μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών ημεδαπής 
ή ισότιμης (αλλοδαπής Ανώτατης Σχολής και έχει διοικητική εμπειρία από 
προϋπηρεσία στο Δημόσιο Τομέα ή Διεθνείς Οργανισμούς. Ο Μόνιμος Αντι¬ 
πρόσωπος δεν έχει υπαλληλική μονιμότητα και απαλλάσσεται από τα καθή- 
κοντά του κατά τον ίδιο τρόπο με τον οποίο διορίζεται. 

β) Στη θέση του Αναπληρωτή Μόνιμου Αντιπροσώπου πρόσωπο με επι¬ 
στημονική κατάρτιση και πείρα σε διεθνή οικονομικά θέματα, που γνωρίζει 
άριστα μία από τις γλώσσες αγγλική ή γαλλική και ικανοποιητικά την 
άλλη, με προτίμηση εκείνου που έχει πραγματοποιήσει μεταπτυχιακές 
σπουδές διάρκειας τουλάχιστον ενός χρόνου σε ημεδαπή ή ισότιμη αλλο¬ 
δαπή Ανώτατη Σχολή και έχει διοικητική εμπειρία από προϋπηρεσία στο 
Δημόσιο Τομέα ή Διεθνείς Οργανισμούς. 

Ο Αναπληρωτής Μόνιμος Αντιπρόσωπος δεν έχει υπαλληλική μονιμό¬ 
τητα και απαλλάσσεται από τα καθήκοντά του κατά τον ίδιο τρόπο με τον 
οποίο διορίζεται. 

γ) Στις θέσεις Επιστημονικού Προσωπικού με βαθμό Συμβούλου Πρε¬ 
σβείας Α' ή Β’ τάξης, πρόσωπα που έχουν πτυχίο Ανώτατου Εκπαιδευτικού 
Ιδρύματος ημεδαπής ή ισότιμο αλλοδαπής που γνωρίζουν άριστα μία από 
τις γλώσσες Αγγλική ή Γαλλική και ικανοποιητικά την άλλη και είναι κάτο¬ 
χοι αναγνωρισμένου διδακτορικού διπλώματος ή μεταπτυχιακού τίτλου 
σπουδών διάρκειας τουλάχιστον ενός ακαδημαϊκού έτους και εμπειρία του¬ 
λάχιστον δύο ετών από προϋπηρεσία στο Δημόσιο Τομέα ή Διεθνείς Οργανι¬ 
σμούς, που ανταποκρίνονται στην ιδιάζουσα φύση και αποστολή των θέσεων 
αυτών. 

δ) Στις θέσεις Επιστημονικού Προσωπικού με βαθμό Γραμματέα Πρε¬ 
σβείας Α' ή Β' τάξης, πρόσωπα που έχουν πτυχίο Ανωτάτου Εκπαιδευτικού 
Ιδρύματος ημεδαπής ή ισότιμο αλλοδαπής, που γνωρίζουν άριστα μία από 
τις γλώσσες Αγγλική ή Γαλλική και ικανοποιητικά την άλλη και έχουν ση¬ 
μαντική εμπειρία τεσσάρων ετών από προϋπηρεσία στο Δημόσιο Τομέα ή 
Διεθνείς Οργανισμούς, που ανταποκρίνονται στην ιδιάζουσα φύση και απο¬ 
στολή των θέσεων αυτών. 

ε) Στις θέσεις οδηγού οχημάτων, κλητήρα και καθαρίστριας μπορεί να 
προσλαμβάνονται κάτοικοι της έδρας της Υπηρεσίας αδιακρίτως εθνικότη¬ 
τας. 

3. Ο Μόνιμος Αντιπρόσωπος προΐσταται της Υπηρεσίας της Αντιπροσω¬ 
πείας και είναι υπεύθυνος για τη λειτουργία της. 

Άρθρο 42 

Γραφεία Οικονομικών Συμβούλων στις Πρεσβείες στην Ουάσιγκτων και 
στο Τόκυο. 

Στις Πρεσβείες στην Ουάσιγκτων και στο Τόκυο λειτουργούν Γραφεία 
Οικονομικών Συμβούλων στην αρμοδιότητα των οποίων ανήκουν: 

1. Η παρακολούθηση των οικονομικών εξελίξεων στις ΗΠΑ και Ιαπωνία 
και η προώθηση των οικονομικών σχέσεων και επαφών μεταξύ αυτών και 
της Ελλάδος. 

2. Η κατάλληλη προβολή των δυνατοτήτων τοποθέτησης κεφαλαίων και 
του πρόσφορου οικονομικού κλίματος της χώρας για τη μεγιστοποίηση της 


ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


τ 


1955 


πραγματοποίησης ιδιωτικών Επενδύσεων και η εν γένει εισροή κεφαλαίων 
από τις ΗΠΑ και την Ιαπωνία, είτε από το Δημόσιο είτε από τον Ιδιωτικό 
Τομέα. 

3. Ο χειρισμός κάθε θέματος που θα ανατεθεί σ’ αυτά από την Κυβέρ¬ 
νηση. 

4. Ειδικότερα το Γραφείο στην Ουάσιγκτων έχει και την εξής αποστολή: 

α) Τη γενική εκπροσώπηση της Ελληνικής Κυβέρνησης στη Διεθνή Τρά¬ 
πεζα Ανασυγκρότησης και Ανάπτυξης (ΔΤΑΑ) και στο Διεθνές Νομισμα¬ 
τικό Ταμείο (ΔΝΤ). 

β) Τη συνεχή παρακολούθηση, μελέτη και ταχεία ενημέρωση της Κυβέρ¬ 
νησης για κάθε θέμα που έχει σχέση με τις εργασίες και δραστηριότητες των 
ανωτέρω Διεθνών Οργανισμών (ΔΤΑΑ και ΔΝΤ) και την εποπτεία των εκ¬ 
προσώπων της Ελλάδος σ’ αυτούς. 

γ) Την ενεργό συμμετοχή της Ελλάδος στις εργασίες της Διεθνούς Επι¬ 
τροπής Γεωργικών Πλεονασμάτων του ΕΑΟ και της Διεθνούς Συμβουλευ¬ 
τικής Επιτροπής Βάμβακος, του Δ.Ι.Β., καθώς και άλλων Οργανισμών Οι¬ 
κονομικού χαρακτήρα που εδρεύουν στην Ουάσιγκτων ή στη Νέα Τόρκη, 
όπως η Τράπεζα Εξαγωγών Εισαγωγών και ο Οργανισμός Διεθνούς Ανά¬ 
πτυξης. 

δ) Την υποβοήθηση του έργου της Μόνιμης Ελληνικής Αντιπροσωπείας 
επί των Οικονομικών θεμάτων στον ΟΗΕ και ιδιαίτερα της Οικονομικής 
Επιτροπής της Γενικής Συνέλευσης και του Οικονομικού και Κοινωνικού 
Συμβουλίου των Ηνωμένων Εθνών και των Επιτροπών. 

Άρθρο 43 

θέσεις - Προσόντα Διορισμού 

1. Για τη λειτουργία των ανωτέρω Γραφείων προβλέπονται σε καθένα 
απ’ αυτά οι εξής θέσεις: 

α) Μία (1) θέση Προϊσταμένου με βαθμό Συμβούλου Πρεσβείας Α’ τά- 

β) Μία (1) θέση Επιστημονικού Προσωπικού με βαθμό Συμβούλου Πρε¬ 
σβείας Α' ή Β' τάξης. 

γ) Μία (1) θέση Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού με βαθμό Γραμμα- 
τέα Πρεσβείας Α’ ή Β’ τάξης. 

2. Στις παραπάνω θέσεις διορίζομαι: 

α) Στη θέση του Πρϊσταμένου πρόσωπο με επιστημονική κατάρτιση και 
πείρα σε διεθνή οικονομικά θέματα, που γνωρίζει άριστα την αγγλική 
γλώσσα με προτίμηση εκείνου που έχει πραγματοποιήσει μεταπτυχιακές 
σπουδές διάρκειας τουλάχιστον ενός χρόνου σε ημεδαπή ή ισότιμη αλλο¬ 
δαπή Ανώτατη Σχολή και που έχει διοικητική εμπειρία από προϋπηρεσία 
στο Δημόσιο Τομέα ή Διεθνείς Οργανισμούς. Ο Προϊστάμενος δεν έχει 
υπαλληλική μονιμότητα και απαλλάσσεται από τα καθήκοντά του κατά τον 
τρόπο με τον οποίο διορίζεται. 

β) Στη θέση Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού με βαθμό Συμβούλου 
Πρεσβείας Α ή Β τάξης πρόσωπο που έχει πτυχίο ημεδαπής ή ισότιμης αλ¬ 
λοδαπής Ανώτατης γνωρίζει άριστα την αγγλική γλώσσα και έχει πραγμα¬ 
τοποιήσει μεταπτυχιακές σπουδές τουλάχιστον ενός χρόνου σε ημεδαπή ή 
ισότιμη αλλοδαπή Ανώτατη Σχολή. 

γ) Στη θέση Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού με βαθμό Γραμματέα 
Πρεσβείας Α ή Β τάξης πρόσωπο που έχει πτυχίο ημεδαπής ή ισότιμης αλ¬ 
λοδαπής Ανώτατης Σχολής, γνωρίζει άριστα την αγγλική γλώσσα έχει του¬ 
λάχιστον ενός έτους εμπειρία από προϋπηρεσία στο Δημόσιο Τομέα ή Διε¬ 
θνείς Οργανισμούς και έχει πραγματοποιήσει μεταπτυχιακές σπουδές του¬ 
λάχιστον ενός χρόνου σε ημεδαπή ή ισότιμη αλλοδαπή Ανώτατη Σχολή, ή 
έχει τριετή τουλάχιστον εμπειρία από προϋπηρεσία στο Δημόσιο Τομέα ή 
Διεθνείς Οργανισμούς. 

3. 0 διορισμός του Προϊσταμένου γίνεται με κοινή απόφαση των Υπουρ¬ 
γών Εξωτερικών και Εθνικής Οικονομία»;. 

4. Οι υπόλοιποι διορίζονται με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Οικονο¬ 
μίας με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου διάρκειας μέχρι τριών (3) 
ετών με δυνατότητα ανανέωσης. 

Άρθρο 44 
Λοιπές διατάξεις 

1. Τα εν γένει έξοδα και δαπάνες λειτουργίας των Γραφείων, η αντιμι¬ 
σθία του προσωπικού, τα γραφικά, ταχυδρομικά, τηλεγραφικά και τηλεφω¬ 
νικά έξοδα, καθώς και οι δαπάνες ενοικίου, φωτισμού, θέρμανσης και καθα¬ 
ριότητας εφόσον δεν υπάρχει κατάλληλος χώρος για στέγαση στα Καταστή¬ 
ματα των Πρεσβειών, τα οδοιπορικά έξοδα και οι αποζημιώσεις για υπηρε¬ 
σιακές μετακινήσεις βαρύνουν τον τακτικό προϋπολογισμό του Υπουργείου 
Εθνικής Οικονομίας. 

2. Τις Υπηρεσίες Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων των Γραφείων ασκούν 
τα Γραφεία Τύπου στις Πρεσβείες στην Ουάσιγκτων και στο Τόκυο. 


Άρθρο 45 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ ΣΤΗ ΜΟΝΙΜΗ 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΑ (ΜΕΑ) ΓΕΝΕΥΗΣ · 

1. Στην αρμοδιότητα του Γραφείου Οικονομικού Συμβούλου στη ΜΕΑ 
Γενεύης ανήκει η παρακολούθηση στους Διεθνείς Οργανισμούς, στους 
οποίους η ΜΕΑ Γενεύης εκπροσωπεί την Κυβέρνηση κάθε θέματος αρμο¬ 
διότητας του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας. 

2. Το Γραφείο αυτό τελεί υπό τον Μόνιμο Αντιπρόσωπο και ενεργεί με 
βάση εντολές και οδηγίες που διαβιβάζονται από τα Υπουργεία Εξωτερι¬ 
κών και Εθνικής Οικονομίας, στεγάζεται δε στο κατάστημα της ΜΕΑ Γε¬ 
νεύης. 

Άρθρο 46 

Θέσεις Προσόντα Διορισμού 

Για τη λειτουργία του ανωτέρω Γραφείου προβλέπονται οι ακόλουθες θέ¬ 
σεις: 

1. Μία (1) θέση Προϊσταμένου Βοηθού Παρατηρητού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου διάρκειας μέχρι τριών (3) ετών, με δυνατότητα ανανέω¬ 
σης και με βαθμό Συμβούλου Πρεσβείας Α ή Β τάξης. 

Στην ανωτέρω θέση διορίζεται πρόσωπο που έχει πτυχίο Ανώτατου Εκ¬ 
παιδευτικού Ιδρύματος ημεδαπής ή ισότιμο αλλοδαπής, γνωρίζει άριστα 
μία από τις γλώσσες Αγγλική ή Γαλλική και ικανοποιητικά την άλλη και 
είναι κάτοχος αναγνωρισμένου διδακτορικού διπλώματος ή μεταπτυχιακού 
τίτλου σπουδών διάρκειας τουλάχιστον ενός ακαδημαϊκού έτους και εμπει¬ 
ρία τουλάχιστον δύο ετών ή σημαντική εμπειρία τουλάχιστιν τεσσάρων ετών 
από προϋπηρεσία στο Δημόσιο Τομέα ή Διεθνείς Οργανισμούς, που ανταπο- 
κρίνεται στην ιδιάζουσα φύση και αποστολή υπαλλήλου με βαθμό Α του 
Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας, έχει δε τα απαιτούμενα προσόντα, ύστερα 
από απόφαση των Υπουργών Εξωτερικών και Εθνικής Οικονομίας. 

2. Μία (1) θέση Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού με σύμβαση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου διάρκειας μέχρι τριών (3) ετών με δυνατότητα ανα¬ 
νέωσης και με βαθμό Γραμματέα Πρεσβείας Α ή Β τάξης. Στην ανωτέρω 
θέση διορίζεται πρόσωπο που έχει πτυχίο ημεδαπής ή ισότιμο αλλοδαπής 
Ανώτατης σχολής, γνωρίζει άριστα την αγγλική γλώσσα έχει τουλάχιστον 
ενός έτους εμπειρία από προϋπηρεσία στο Δημόσιο Τομέα ή Διεθνείς Οργα¬ 
νισμούς και έχει πραγματοποιήσει μεταπτυχιακές σπουδές τουλάχιστον 
ενός χρόνου σε ημεδαπή ή ισότιμη αλλοδαπή Ανώτατη Σχολή ή έχει τριετή 
τουλάχιστον εμπειρία από προϋπηρεσία στο Δημόσιο Τομέα ή Διεθνείς Ορ¬ 
γανισμούς. 

3. Οι ως άνω διορισμένοι ή αποσπώμενοι εξομοιούνται ως προς την ιδιό¬ 
τητα αμοιβή και κάθε φύσης επιδόματα και παροχές, προς τους υπηρετού- 
ντες με αντίστοιχη θέση ή βαθμό στην Πρεσβεία της Βέρνης. 

Στις θέσεις των Μονίμων Αντιπροσωπειών δύναται να αποσπώνται και 
να τοποθετώνται υπάλληλοι μόνιμοι ή με σύμβαση του Υπουργείου Εθνικής 
Οικονομίας ή άλλων Δημοσίων Υπηρεσιών, σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 3 του άρθρου 18 του Ν. 992/79. Η απόσπαση υπαλλήλων από άλλες 
Δημόσιες Υπηρεσίες ενεργείται με κοινή απόφαση του Υπουργού Εθνικής 
Οικονομίας και του κατά περίπτωση αρμόδιου Υπουργού. 

ΜΕΡΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 
ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

Άρθρο 47. 

Οι πιο κάτω Υπηρεσιακές Μονάδες καταργούνται: 

α. Η συσταθείσα με το Π.Δ. 318/1986 (Α 140) Γενική Γραμματεία Δη¬ 
μοσίων Επιχειρήσεων και Οργανισμών (ΔΕΚΟ). 

β. Οι Διευθύνσεις και τα Τμήματα των άρθρων 12, 13, 20 και 48 του 
Π.Δ. 545/1988 καθώς και η συσταθείσα με τον Ν. 1819/1988 Διεύ¬ 
θυνση Λογιστικής Τυποποίησης και τα Τμήματά της, οι αρμοδιότητες των 
οποίων θα ασκούνται από τις Υπηρεσιακές Μονάδες των άρθρων 18, 19, 
36, 16 και 15 του παρόντος αντίστοιχα. 

γ. Τα Τμήματα Πληροφορικής και Εκπαίδευσης της Διεύθυνσης του άρ¬ 
θρου 19 του Π.Δ. 545/1988, οι αρμοδιότητες των οποίων θα ασκούνται 
από τις Υπηρεσιακές Μονάδες των άρθρων 30 και 31 του παρόντος αντί¬ 
στοιχα. 

δ. Τα Τμήματα Διοίκησης της Γενικής Γραμματείας ΕΣΥΕ και Γενικής 
Γραμματείας ΔΕΚΟ της Διεύθυνσης του άρθρου 17 καθώς και τα Τμήματα 
Οικονομικής Διοίκησης της Γ ενικής Γ ραμματείας ΕΣΥΕ και Γ ενικής Γ ραμ¬ 
ματείας ΔΕΚΟ της Διεύθυνσης του άρθρου 18 του Π.Δ. 545/1988. 

ε. Τα προβλεπόμενα από τα άρθρα 22 και 25 του Π.Δ. 545/1988 Γρα¬ 
φεία, οι αρμοδιότητες των οποίων θα ασκούνται από τις Υπηρεσιακές Μονά¬ 
δες του άρθρου 9 του παρόντος. 

στ. Το προβλεπόμενο από το άρθρο 26 Γραφείο του Π.Δ. 545/1988, οι 
αρμοδιότητες του οποίου θα ασκούνται από τις Υπηρεσιακές Μονάδες του 
άρθρου 19 του παρόντος. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


ΜΕΡΟΣ ΤΡΙΤΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 
ΜΟΝΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 

Άρθρο 48 

Διάκριση θέσεων κατά κατηγορίες 

Οι θέσεις του προσωπικού του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας κατατάσ¬ 
σονται στις εξής κατηγορίεςΓ 

α) Κατηγορία θέσεων Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) 
β) Κατηγορία θέσεων Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) 
γ) Κατηγορία θέσεων Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) 
δ) Κατηγορία θέσεων Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ) 

1. Οι θέσεις της κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) κατα¬ 
τάσσονται σε Κλάδους ως εξής: 

α) Κλάδος ΠΕ Επιθεωρητών 

β) Κλάδος ΠΕ Οικονομικού 

γ) Κλάδος ΠΕ Στατιστικών 

δ) Κλάδος ΠΕ Τεχνικών 

ε) Κλάδος ΠΕ Μεταφραστών - Διερμηνέων 

στ) Κλάδος ΠΕ Πληροφορικής 

ζ) Κλάδος ΠΕ Βιβλιοθηκονόμων 

η) Κλάδος ΠΕ Λοιπών Ειδικοτήτων (προσωρινός) 

2. Οι θέσεις της κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) πατάσσο¬ 
νται σε κλάδους ως εξής: 

α) Κλάδος ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 
β) Κλάδος ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών 
γ) Κλάδος ΤΕ Πληροφορικής 
δ) Κλάδος ΤΕ Βιβλιοθηκονόμων 

3. Οι θέσεις της κατηγορίας Δευτεροβάθμιου; Εκπαίδευσης (ΔΕ) κατα¬ 
τάσσονται σε κλάδους ως εξής: 

α) Κλάδος ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού 
β) Κλάδος ΔΕ Δακτυλογράφων - Στενογράφων 
γ) Κλάδος ΔΕ Μετοιφραστών - Διερμηνέων 
δ) Κλάδος ΔΕ Τεχνικός 
ε) Κλάδος ΔΕ Προσωπικού Η/Υ 
στ) Κλάδος ΔΕ Τυπογραφίας 
ζ) Κλάδος ΔΕ Τηλεφωνητών 
η) Κλάδος ΔΕ Βιβλιοθηκονόμων 

4. Οι θέσεις της κατηγορίοις Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ) πατάσσο¬ 
νται σε κλάδους ως εξής: 

α) Κλάδος ΥΕ Επιμελητών 

β) Κλάδος ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας 

γ) Κλάδος ΥΕ Εργατών 

δ) Κλάδος ΥΕ Φυλάκων - Νυκτοφυλάκων. 

Άρθρο 49 

Οι θέσεις της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου και των Δ/νσεων 
Περιφερειακής Ανάπτυξης μη συμπεριλαμβανομένων των θέσεων της Γ.Γ. 
ΕΣΥΕ κατανέμονται κατά κλάδους ως εις τα επόμενα άρθρα. 

Άρθρο 50 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΠΕ) 

Α) Κλάδος ΠΕ Επιθεωρητών 

Ο Κλάδος ΠΕ Επιθεωρητών (ΠΔ 135/1991) περιλαμβάνει δέκα (10) 
θέσεις. 

Οι θέσεις του Κλάδου αυτού προέρχονται από μεταφορά σ’ αυτόν ανα¬ 
γκαίων θέσεων των Κλάδων ΠΕ Οικονομικού επτά (7) θέσεις, ΠΕ Τεχνι¬ 
κών δύο (2) θέσεις και ΠΕ Λοιπών Ειδικοτήτων μία (1) θέση, με αντίστοιχη 
μείωση των θέσεών τους. 

Οι θέσεις του Κλάδου ΠΕ Επιθεωρητών πληρούνται με μετάταξη υπηρε- 
τούντων υπαλλήλων στους Κλάδους από τους οποίους μεταφέρονται θέσεις, 
με δεκαετή τουλάχιστον υπηρεσία, 
β) Κλάδος ΠΕ Οικονομικός: 

Ο Κλάδος ΠΕ Οικονομικός (ΠΔ 545/1988 και Π.Δ. 333/1988) περι¬ 
λαμβάνει τετρακόσια εξήντα μία (461) θέσεις. 

Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό ορίζεται πτυχίο ή δίπλωμα 
Νομικής ή Πολιτικών ή Οικονομικών Επιστημών ή Κοινωνιολογίας ή Διοί¬ 
κησης Επιχειρήσεων Ανωτάτου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (ΑΕΙ) της ημε¬ 
δαπής ή πτυχίο ή δίπλωμα Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών ή Πα- 
ντείου Πανεπιστημίου Κοινωνικών και Πολιτικών Επιστημών ή Πανεπι¬ 
στημίου Πειραιώς ή Πανεπιστημίου Μακεδονίας Οικονομικών και Κοινωνι¬ 
κών Επιστημών της ημεδαπής ή μεταπτυχιακό δίπλωμα οικονομικής κα¬ 
τεύθυνσης ή μεταπτυχιακό του Ινστιτούτου Περιφερειακής Ανάπτυξης του 
Πάντειου Πανεπιστημίου Κοινωνικών και Πολιτικών Επιστημών ή ισότιμα 
αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 


Γ) Ο Κλάδος ΠΕ Στατιστικών 
Ο Κλάδος ΠΕ Στατιστικών περιλαμβάνει μία (1) θέση 
Δ) Ο Κλάδος ΠΕ Τεχνικών 

0 Κλάδος ΠΕ Τεχνικών (ΠΔ 545/1988 και Π.Δ. 333/88) περιλαμβά¬ 
νει διακόσιες είκοσι δύο (222) θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων. 

Ε) Κλάδος ΠΕ Μεταφραστών - Διερμηνέων 
Ο Κλάδος ΠΕ Μεταφραστών - Διερμηνέων (ΠΔ 545/1988) περιλαμ¬ 
βάνει οκτώ (8) θέσεις. 

ΣΤ) Κλάδος ΠΕ Πληροφορικής 

Ο Κλάδος ΠΕ Πληροφορικής (ΠΔ 545/1988) περιλαμβάνει δώδεκα 
(12) θέσεις ως εξής: 

α) Ειδικότητα Επιστήμης Υπολογιστών 10 θέσεις 
β) Ειδικότητα Μηχανικών Η/Υ 2 θέσεις 
η) Κλάδος ΠΕ Βιβλιοθηκονόμων 

Ο Κλάδος ΠΕ Βιβλιοθηκονόμων (ΠΔ 545/1988) περιλαμβάνει δύο (2) 
θέσεις 

Ζ) Κλάδος ΠΕ Λοιπών Ειδικοτήτων (προσωρινός) 

Ο Κλάδος ΠΕ Λοιπών Ειδικοτήτων (ΠΔ 545/1988) περιλαμβάνει 
δέκα (10) θέσεις ως εξής: 

α) Ειδικότητα Βιολόγων (προσωρινή) 1 θέση 

β) Ειδικότητα Μαθηματικών (προσωρινή) 5 θέσεις 

γ) Ειδικότητα Κτηνιάτρων (προσωρινή) 1 θέση 

δ) Ειδικότητα Φυσιογνωσίας και Γεωγραφίας (προσωρινέ)) 1 θέση 

ε) Ειδικότητα Χημικών (προσωρινέ)) 1 θέση 

στ) Ειδικότητα Ιχθυολόγων (προσωρινή) 1 θέση 

Άρθρο 51 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΤΕ) 

Α) Κλάδος ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός 

Ο Κλάδος ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός (ΠΔ 545/1988 και Π.Δ. 333/ 
88) περιλαμβάνει ογδόντα εννέα (89) θέσεις ως εξέ)ς: 
α) Ειδικότητα Διοικητικού Λογιστικού 84 θέσεις 
β) Ειδικότητα Στατιστικών 5 θέσεις 

Προσόντα διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό για την ειδικότητα Στατι¬ 
στικών ορίζονται αυτά που προβλέπσνται για τον κλάδο ΤΕ Διοικητικό Λο¬ 
γιστικό. 

Β) Κλάδος ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών. 

Ο Κλάδος ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών (ΠΔ 545/1988) και Π.Δ. 
333/88) περιλαμβάνει τριάντα μία (31) θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων, 
γ) Κλάδος ΤΕ Πληροφορικής 

Ο Κλάδος ΤΕ Πληροφορικής (ΠΔ 545/1988 και Π.Δ. 333/88) περι¬ 
λαμβάνει δέκα οκτώ (18) θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων: 

Δ) Κλάδος ΤΕ Βιβλικοθηκονόμων 

Ο Κλάδος ΤΕ Βιβλιοθηκονόμων (ΠΔ 545/1988) περιλαμβάνει δύο (2) 
θέσεις. 

Άρθρο 52 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΔΕ) 

Α) Κλάδος ΔΕ Διοικητικός Λογιστικός 

Ο Κλάδος ΔΕ Διοικητικός Λογιστικός (ΠΔ 545/1988 και Π.Δ. 333/ 
88) περιλαμβάνει εκατόν ενεννή(ντα έξι (196) θέσεις 
Β) Κλάδος ΔΕ Δακτυλογράφων Στενογράφων 
Ο κλάδος ΔΕ Δακτυλογράφων Στενογράφων (ΠΔ 545/1988 και Π.Δ. 
333/88) περιλαμβάνει διακόσιες είκοσι δύο (222) θέσεις 
Γ) Κλάδος ΔΕ Μεταφραστών Διερμηνέων 

Ο Κλάδος ΔΕ Μεταφραστών Διερμηνέων (ΠΔ 545/1988) περιλαμβάνει 
οκτώ (8) θέσεις. 

Δ) Κλάδος ΔΕ Τεχνικός 

Ο Κλάδος ΔΕ Τεχνικός (ΠΔ 545/1988) περιλαμβάνει εξήντα οκτώ 
(68) θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων. 

Ε) Κλάδος ΔΕ Προσωπικού Η/Υ 

Ο Κλάδος ΔΕ Προσωπικού Η/Υ (ΠΔ 545/1988) περιλαμβάνει δέκα 
τρεις (13) θέσεις ως εξής: 

α) Ειδικότητα Προγραμματιστών Η/Υ 1 θέση 
β) Ειδικότητα Χειριστών Η/Υ 2 θέσεις 
γ) Ειδικότητα Χειριστών Διατρητικών Μηχανών 10 θέσεις 
ΣΤ) Κλάδος ΔΕ Τυπογραφίας 

Ο Κλάδος ΔΕ Τυπογραφίας Ειδικότητας Βιβλιοδεσίας (ΠΔ 545/1988) 
περιλαμβάνει μία (1) θέση. 

Ζ) Κλάδος ΔΕ Τηλεφωνητών 

Ο Κλάδος ΔΕ Τηλεφωνητών (ΠΔ 545/1988) περιλαμβάνει τέσσερεις 
(4) θέσεις. 

Η) Κλάδος ΔΕ Βιβλιοθηκονόμων 

Ο Κλάδος ΔΕ Βιβλιοθηκονόμων περιλαμβάνει μία (1) θέση μεταφερο- 
μένη από τον Κλάδο ΔΕ Διοικητικό - Λογιστικό. 




ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 
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Άρθρο 53 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΥΕ) 

Α) Κλάδος ΥΕ Επιμελητών 

Ο Κλάδος ΥΕ Επιμελητών (ΠΔ 545/1988 και Π.Δ. 333/88) περιλαμ¬ 
βάνει εβδομήντα τέσσερις (74) θέσεις. 

Β) Κλάδος ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Ο Κλάδος ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας (πΔ 545/1988 και Π.Δ. 
333/88) περιλαμβάνει εξήντα εννέα (69) θέσεις. 

Γ) Κλάδος ΥΕ Εργατών 

Ο Κλάδος ΥΕ Εργατών (ΠΔ 545/1988) περιλαμβάνει δύο (2) θέσεις. 

Δ) Κλάδος ΥΕ Φυλάκων Νυχτοφυλάκων 

Ο Κλάδος ΥΕ Φυλάκων Νυχτοφυλάκων (ΠΔ 545/1988) περιλαμβάνει 
πέντε (5) θέσεις. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

Άρθρο 54 
ΕΠΙ ΘΗΤΕΙΑ 

Δύο (2) θέσεις Ιατρών επί θητεία (άρθρο 60 Ν. 1943/1991). 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
Άρθρο 55 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
θέσεις Επιστημονικού Προσωπικού: 

1. Ειδικοί Επιστημονικοί Συνεργάτες (ΣΟΕ) Ν. 1682/87 άρθρο 5 θέ¬ 
σεις 10 

2. Ειδικό Επιστημονικό Προσωπικό (Αντισταθμιστικών Οφελών) Ν. 
1682/87 άρθρο 7 θέσεις 6 

3. Αξιολογητές Επενδύσεων (ΠΔ 146/85) θέσεις 4 

4. Αξιολογητές Επενδύσεων (ΠΔ 246/87) θέσεις 33 

5. Ειδικό Επιστημονικό Προσωπικό (ΔΕΚΟ) ΠΔ 318/86. 
α) Ειδικοί Επιστήμονες θέσεις 17 

β) Αναλυτές Προγρ/στές θέσεις 2 
γ) Λογιστής θέση 1 

6. Ειδικό Επιστημονικό Προσωπικό (Ν. 1892/1990 άρθρο 80 θέσεις 

10 . 

7. Ειδικό Επιστημονικό Προσωπικό (Ν. 1476/1984, Π.Δ. 545/88 αρ. 
58) θέσεις 7. 

Άρθρο 56 
Προσωρινές θέσεις 

(άρθρο 5 Ν. 1476/1984). 

1. Ειδικοί Επιστημονικοί Συνεργάτες Ν.Δ. 642/70 θέσεις 1 

2. Καθαρίστριες (ΠΔ 816/77) θέσεις 7 

3. Αξιολογητές Επενδύσεων (Ν. 1262/82) θέσεις 4 

4. Ειδικοί Επιστήμονες (Ν. 1288/82) θέσεις 2 

5. Αξιολογητές Επενδύσεων (άρθρο 27 Ν. 1360/83) θέσεις 2 

6. θέσεις Νομικών Συνεργατών με σχέση Εντολής (Ν.Δ. 385/69, Ν. 
193/75, Ν. 770/78, Ν. 993/79, Ν. 1476/84, Ν. 1886/89) Κώδικας 
Περί Δικηγόρων θέσεις 36 

7. Πτυχιούχοι Ανωτάτων Σχολών (Ν. 1796/88) άρθρο 21 
α) Ν. 623/77 Τεχνικοί θέσεις 2 

β) Ν. 1476/84 Διαφόρων Ειδικοτήτων θέσεις 4 
γ) Ν. 1476/84 Τεχνικοί θέσεις 15 

8. Απολυτηριούχοι Μέσης Εκπαίδευσης Ν. 1476/84 άρθρο 6 θέσεις 2 

9. Βοηθητικό Προσωπικό Φράγματος Περδίκκα (Ν. 169/69) θέσεις 3 

10. Καθαρίστριες - Κλητήρες (άρθρο 6 Ν. 1476/84) θέσεις 7 

11. Πτυχιούχοι Ανωτάτων Σχολών (Ν. 1735/87 άρθρο 20) θέσεις 2 

12. Δακτυλογράφοι (Ν. 1735/87 άρθρο 20) θέσεις 1 

13. Πτυχιούχοι Ανωτάτων Σχολών (Ν. 1735/87 άρθρο 25) θέσεις 4 

14. Στοιχειώδους Εκπαιδεύσεως (Ν. 1735/87 άρθρο 25) θέσεις 1 

15. Κλητήρες (Ν. 385/69 άρθρο 4) θέσεις 1 

16. Πρδσωπικό Ν. 1735/87 άρθρο 25 παρ. 6 θέσεις 54 

ΜΕΡΟΣ ΤΕΤΑΡΤΟ 
ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ 

Άρθρο 57 

1. Στις Διευθύνσεις της Γενικής Γραμματείας ΔΟΣ προΐστανται: 
α) Στη Διεύθυνση Διακρατικής Οικονομικής Συνεργασίας, υπάλληλος με 
Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών. 

α.α Στα τμήματα της Διεύθυνσης, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών ή του Κλάδου ΠΕ Λοιπών Ει¬ 
δικοτήτων. 

β) Στη Διεύθυνση Σχέσεων με Διεθνείς Οργανισμούς, υπάλληλος με Α 
βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού. 


β.β Στα τμήματα της Διεύθυνσης υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών. 

γ) Στη Διεύθυνση Σχέσεων με τις Ευρωπαϊκές Κοινότητες, υπάλληλος με 
Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού. 

γ.γ) Στα τμήματα της Διεύθυνσης, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Οικονομικού. Στο Αυτοτελές Γ ραφείο Νομικών θεμάτων υπάλληλος με 
Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού. 

δ) Στο αυτοτελές Γραφείο με τίτλο Διεθνές Ερευνητικό Κέντρο Ανατολι¬ 
κής Μεσογείου για θέματα μεταφορών υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών ή του κλάδου ΠΕ Λοιπών Ει¬ 
δικοτήτων. 

2. Στη Γενική Διεύθυνση Οικονομικής Πολιτικής προΐσταται υπάλληλος 
του Υπουργείου του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 
78 του Ν. 1892/90 και στο κατ’ εξουσιοδότηση τούτου εκδοθέν Π.Δ. 
336/1990 (Α 136), ή στέλεχος από τον Κλάδο Επιστημονικών Ερευνη¬ 
τών του ΚΕΠΕ, κάτοχος μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών τουλάχιστον 
ΜΑ5ΤΕΚ με δεκαετή εμπειρία σε θέματα αρμοδιότητας της Γενικής Διεύ¬ 
θυνσης (Ν. 1943/91, άρθρο 88). 

3. Στις Διευθύνσεις της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικής Πολιτικής 
προΐστανται: 

α) Της Διεύθυνσης Μακροοικονομικής Ανάλυσης και Προγραμματισμού, 
υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού. 

α.α Των Τμημάτων της Δ/νσης μόνιμοι υπάλληλοι με Α βαθμό του Κλά¬ 
δου ΠΕ Οικονομικού. 

β) Στη Διεύθυνση Νομισματικών και Πιστωτικών Υποθέσεων, υπάλλη¬ 
λος με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού του Υπουργείου ή στέλεχος 
του ΚΕΠΕ του Κλάδου Επιστημονικών Ερευνητών, κάτοχος μεταπτυχια¬ 
κού τίτλου σπουδών τουλάχιστον ΜΑ5ΤΕΚ με πενταετή εμπειρία σε θέματα 
αρμοδιοτήτων της Διεύθυνσης. 

β.β Στα τμήματα της Διεύθυνσης υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Οικονομικού. 

γ) Στη Διεύθυνση Εποπτείας των Χρηματιστηρίων Αξιών, υπάλληλος με 
Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού. 

γ.γ Στα τμήματα της Διεύθυνσης υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Οικονομικού. 

δ) Στη Διεύθυνση Τιμών, Εισοδημάτων, Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Πολιτικής, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού. 

δ.δ Στα τμήματα της Διεύθυνσης υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ 
Οικονομικού. 

ε) Στη Διεύθυνση Παραγωγής, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ 
Οικονομικού. 

ε.ε Στα τμήματα της Διεύθυνσης πρωτογενούς παραγωγής και δευτερο¬ 
γενούς παραγωγής, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή 
του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών, των δε τμημάτων τουριστικής πολιτικής και λοι¬ 
πών υπηρεσιών και αστικών συνεταιρισμών υπάλληλος με Α βαθμό του 
Κλάδου ΠΕ Οικονομικού. 

στ) Της Διεύθυνσης Επιχειρησιακού Σχεδιασμού, υπάλληλος με Α βαθμό 
του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή ΠΕ Τεχνικών ή του ΠΕ Λοιπών Ειδικοτή¬ 
των του Υπουργείου ή στέλεχος του Κλάδου Επιστημονικών Ερευνητών του 
ΚΕΠΕ, κάτοχος μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών τουλάχιστον ΜΑδΤΕΚ με 
πενταετή εμπειρία σε θέματα αρμοδιότητας της Διεύθυνσης. 

στ.στ Στα τμήματα της Διεύθυνσης, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Οικονομικού ή του ΠΕ Τεχνικών ή του ΠΕ Λοιπών Ειδικοτήτων. 

ζ) Στο Αυτοτελές Γραφείο Λογιστικής Τυποποίησης, υπάλληλος με Α 
βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού. 

4. Στη Γενική Διεύθυνση Ιδιωτικών Επενδύσεων προΐσταται υπάλληλος 
του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή ΠΕ Τεχνικών κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 
78 του Ν. 1892/90 και στο κατ’ εξουσιοδότηση τούτου εκδοθέν Π.Δ. 
336/1990 (Α 136). 

5. Στις διευθύνσεις της Γενικής Διεύθυνσης προΐστανται: 

α) Στη Διεύθυνση Έγκρισης και Ελέγχου Ιδιωτικών Επενδύσεων, υπάλ¬ 
ληλος με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνι¬ 
κών ή του Κλάδου ΠΕ Λοιπών Ειδικοτήτων. 

α.α. Στα τμήματα της Διεύθυνσης, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών ή του Κλάδου ΠΕ Λοιπών Ει¬ 
δικοτήτων. 

β) Στη Διεύθυνση Κεφαλαίων Εξωτερικού και Προσέλκυσης Ιδιωτικών 
Επενδύσεων, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή του 
Κλάδου ΠΕ Τεχνικών και λοιπών Ειδικοτήτων. 

β.β. Στα τμήματα της Διεύθυνσης, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών ή του Κλάδου ΠΕ Λοιπών Ει¬ 
δικοτήτων. 

γ) Στο Αυτοτελές Γραφείο Αντισταθμιστικών Οφελών Προΐσταται υπάλ¬ 
ληλος με βαθμό Α’ του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνι¬ 
κών ή του Κλάδου ΠΕ Λοιπών Ειδικοτήτων. 

6. Στη Γενική Διεύθυνση Δημοσίων Επενδύσεων, Περιφερειακής Πολιτι¬ 
κής και Ανάπτυξης, υπάλληλος του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή ΠΕ Τεχνι- 
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κών του Υπουργείου κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 78 του Ν. 1892/90 και 
στο κατ’ εξουσιοδότηση τούτου εκδοθέν Π.Δ. 336/1990 (Α 136) ή στέλε¬ 
χος από τον Κλάδο Επιστημονικών Ερευνητών του ΚΕΠΕ, κάτοχος μετα¬ 
πτυχιακού τίτλου σπουδών τουλάχιστον ΜΑ5ΤΕΚ με δεκαετή εμπειρία σε 
θέματα αρμοδιοτήτων της Γενικής Διεύθυνσης (άρθρο 88 του Ν. 1943/ 
1991). 

7. Στις Διευθύνσεις της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσίων Επενδύσεων, Πε¬ 
ριφερειακής Πολιτικής και Ανάπτυξης προΐατανται: 

α) Στη Διεύθυνση Δημοσίων Επενδύσεων, υπάλληλος με Α βαθμό του 
Κλάδου ΓΙΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών. 

α.α Στα τμήματα Προγραμματισμού Δημοσίων Επενδύσεων και Αξιολό¬ 
γησης Επενδυτικών Σχεδίων και Προγραμμάτων, χρηματοδοτικών προ¬ 
γραμμάτων και κατάρτισης ετήσιων προγραμμάτων, υπάλληλος με Α 
βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή του ΠΕ Τεχνικών και του τμήματος 
Προϋπολογισμού και οικονομικής παρακολούθησης, υπάλληλος με Α 
βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού. 

β) Στη Διεύθυνση Περιφερειακής Πολιτικής, υπάλληλος με Α βαθμό του 
Κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών ή του Κλάδου ΠΕ 
Λοιπών Ειδικοτήτων. 

β.β Στα τμήματα της Διεύθυνσης, μόνιμος υπάλληλος με Α βαθμό του 
Κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών ή του Κλάδου ΠΕ 
Λοιπών Ειδικοτήτων. 

γ) Στη Διεύθυνση Εφαρμογής και Εκταμιεύσεων Ευρωπαϊκό Ταμείο Πε¬ 
ριφερειακής Ανάπτυξης, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομι¬ 
κού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών ή του Κλάδου ΠΕ Λοιπών Ειδικοτήτων. 

γ.γ Στα τμήματα της Διεύθυνσης, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών ή του Κλάδου ΠΕ Λοιπών Ει¬ 
δικοτήτων. 

δ) Στη Διεύθυνση Ανάπτυξης, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ 
Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών. 

δ.δ Στα τμήματα της Διεύθυνσης, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών. 

8. Στη Γενική Διεύθυνση Διοικητικής Υποστήριξης προΐσταται υπάλλη¬ 
λος του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 78 του Ν. 
1892/90 και στο κατ’ εξουσιοδότηση τούτου εκδοθέν Π.Δ. 336/1990 (Α 
136). 

9. Στις Διευθύνσεις της Γενικής Διεύθυνσης προΐατανται: 

α) Στη Διεύθυνση Διοικητικής Υποστήριξης, υπάλληλος με Α βαθμό του 
Κλάδου ΠΕ Οικονομικού. 

α.α Στα τμήματα Προσωπικού και Διοίκησης, υπάλληλος με Α βαθμό 
του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού, στο τμήμα Εποπτείας Φορέων, υπάλληλος 
με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΤΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού ή του Κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού στο τμήμα Γενικού 
Πρωτοκόλλου και Διεκπεραίωσης υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού. 

β) Στη Διεύθυνση Οικονομικής Διοίκησης, υπάλληλος με Α βαθμό του 
Κλάδου ΠΕ Οικονομικού. 

β.β Στα τμήματα Προϋπολογισμού και Δημοσίων Επενδύσεων και Απο¬ 
δοχών, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού και στο τμήμα 
Προμηθειών και Δαπανών υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου ΔΕ Διοικη¬ 
τικού - Λογιστικού. 

γ) Στη Διεύθυνση Οργάνωσης και Απλούστευσης Διαδικασιών, υπάλλη¬ 
λος με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού. 

γ.γ Στα τμήματα Οργάνωσης και Προγραμματισμού, υπάλληλος με Α 
βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών ή του 
Κλάδου ΠΕ Λοιπών Ειδικοτήτων, στο τμήμα Νομοθετικού Συντονισμού 
υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού. 

δ) Στη Διεύθυνση Πληροφορικής, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Πληροφορικής. 

δ.δ Στα τμήματα της Διεύθυνσης, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Πληροφορικής ή του Κλάδου ΤΕ Πληροφορικής. 

ε) Στη Διεύθυνση εκπαίδευσης, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ 
Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών ή του Κλάδου ΠΕ Λοιπών Ειδι¬ 
κοτήτων. 

ε.ε Στα τμήματα της Διεύθυνσης, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών ή του Κλάδου ΠΕ Λοιπών Ει¬ 
δικοτήτων. 

ζ) Στη Διεύθυνση Πολιτικής Σχεδίασης Εκτάκτου Ανάγκης, υπάλληλος 
με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών ή του 
Κλάδου ΠΕ Λοιπών Ειδικοτήτων. 

ζ.ζ Στα τμήματα της Διεύθυνσης, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Οικονομικού ή του Κλάδου ΠΕ Τεχνικών ή του Κλάδου ΠΕ Λοιπών Ει¬ 
δικοτήτων ή του Κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή του Κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού. 

10. Στη Διεύθυνση Επιθεώρησης, υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου 
ΠΕ Επιθεωρητών. Κατά την πρώτη εφαρμογή, προΐσταται υπάλληλος με Α 
βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού ή ΠΕ Τεχνικών ή ΠΕ Λοιπών Ειδικο¬ 
τήτων. 


11. Στη Διεύθυνση Στρατηγικού Σχεδιασμού προΐσταται υπάλληλος 
κατά τα οριζόμενα στην παρ. 5 του άρθρου 80 του Ν. 1892/1990. 

12. Στο Αυτοτελές Γραφείο Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων προΐσταται 
Δημοσιογράφος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου. 

13. Στο Αυτοτελές Γραφείο Κοινοβουλευτικού Ελέγχου προΐσταται 
υπάλληλος με Α βαθμό του Κλάδου ΠΕ Οικονομικού. 

ΜΕΡΟΣ ΤΕΤΑΡΤΟ 
ΣΥΛΛΟΓΙΚΑ ΟΡΓΑΝΑ 

Άρθρο 58 

Στο Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας λειτουργούν τα ακόλουθα Συλλογικά 
Όργανα: 

1. Συμβούλια Οικονομικών Εμπειρογνωμόνων (Σ.Ο.Ε.) για την υπο¬ 
βοήθηση του έργου του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 5 του Ν. 1682/87. 

2. Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς που προβλέπεται από τον Α.Ν. 148/67 
και το Π.Δ. 200/12.6.87. 

3. Επιτροπή Εισαγωγής Κεφαλαίων Εξωτερικού του Ν. 2687/53 που 
προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 3 παρ. 1 τουΝ. 2687/1953. 

4. Επιτελικό Συμβούλιο Εποπτείας Πενταετούς (Ε.Σ.Ε.Π.) που προβλέ- 
πεται με την 46/27.3.87 Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου. 

5. Κεντρική Επιτροπή Τεχνικής Βοήθειας που προβλέπεται από τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 2 παρ. 2 του Ν. 2473/1953 και η σύνθεσή της ορίζεται 
από το άρθρο 114 του Π.Δ. 816/77. 

6. Γνωμοδοτική Επιτροπή Δείκτη Τιμών Καταναλωτή που προβλέπεται 

από τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν.Δ. 3627/1956 όπως τροποποιή¬ 
θηκε με το άρθρο 35 παρ. 4 του Ν. 992/1979 και του Π.Δ. 1143/80, κα¬ 
θώς και οι γνωμοδοτικές Επιτροπές Τιμών Λιανικής Πώλησης που προ- 
βλέπονται από τις ίδιες διατάξεις. . 

7. Ελληνική Επιτροπή για το 0ΕΚΝ πόυ προβλέπεται από τις διατάξεις 
του άρθρου 15 του Ν. 706/1977. 

8. Κεντρική Γνωμοδοτική Επιτροπή Ιδιωτικών Επενδύσεων που λει¬ 
τουργεί σύμφωνα με τις παραγράφους 1, 3, 4 και 5 του άρθρου 8 του Ν. 
1262/1982. 

9. Περιφερειακές Γνωμοδοτικές Επιτροπές Ιδιωτικών Επενδύσεων που 
λειτουργούν στις Διευθύνσεις Περιφερειακής Ανάπτυξης του Υπουργείου, 
σύμφωνα με τις διατάξεις των παρ. 1, 3, 4 και 5 του άρθρου 8 του Ν. 
1262/1982. 

10. Γνωμοδοτική Επιτροπή έγκρισης άμεσων επενδύσεων και μεταφο- 
ράς του προϊόντος ρευστοποίησης Κεφαιλιχίων μεταξύ της Ελλάδος και των 
Κρατών - Μελών της Ευρωπαϊκής Κοινότητας σύμφωνα με το Π.Δ. 170/ 
1986 οιρ. 6 παρ. 1. 

11. Εθνικό Συμβούλιο Λογιστικής (Ε.ΣΥ.Λ.) που προβλέπεται από τις 
διατάξεις των άρθρων 1 και 2 του Ν. 1819/1988. 

12. Επιτροπή επίλυσης λογιστικών αμφισβητήσεων (Ε.Ε.Λ.Α.) που προ- 
βλέπεται από τις διατάξεις των άρθρων 6 και 7 του Ν. 1819/1988. 

13. Ομάδα Εργασίας Διοικίνησης Εισαγομένων Προϊόντων και Διεθνών 
Μεταφορών που προβλέπεται από τις διατάξεις του Ν. 623/1976 και του 
άρθρου 119 του ΠΔ 816/1977. 

14. Ομάδες Εργασίας για θέματα που αφορούν την οργάνωση εργασιών 
για τη διαπραγμάτευση και παρακολούθηση της υλοποίησης συμφωνιών 
(αντισταθμιστικών οφελών που συνδέονται με συμβάσεις προμηθειών του 
Δημοσίου Τομέα σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7 του Ν. 1682/ 
1987. 

15. Επιτροπή Κοινωνικού ελέγχου (άρθρο 9 Ν. 1943/91). 

16. Επιτροπή Απλούστευσης Νομοθεσίας (άρθρο 12 Ν. 1943/91). 

17. Γνωμοδοτικές Επιτροπές και Όργανα Ελέγχου (άρθρο 8 Ν. 1892/ 
90). 

18. Ο Υπουργός δύναται να συνιστά επί ειδικών θεμάτων μη διαρκούς 
φύσεως επιτροπές και ομάδες εργασίας από υπαλλήλους ή μη. 

19. Οι επί ευκαιρία ή κατά περίπτωση μη μόνιμες επιτροπές διέπσνται 
από τις περί εαυτών κείμενες διατάξεις. 

ΜΕΡΟΣ ΠΕΜΠΤΟ 
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΙΚΕΣ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ 

Άρθρο 59 

Γ ια την οργάνωση των υπηρεσιακών μονάδων, τον προγραμματισμό και 
απολογισμό δραστηριότητας, τη διοίκηση, την αλληλοενημέρωση, καθώς 
και τη βελτίωση της συνεργασίας μεταξύ τους, λειτουργούν στο Υπουργείο 
Εθνικής Οικονομίας, με ευθύνη του αρμόδιου Προϊστάμενου, τα ακόλουθα 
Συμβούλια: 

α) Στη βαθμίδα Γενικού Γραμματέα, το Συμβούλιο Γενικής Γραμμα¬ 
τείας. 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΜΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 
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β) Στη βαθμίδα της Γενικής Διεύθυνσης, το Συμβούλιο Γενικής Διεύθυν¬ 
σης. 

γ) Στη βαθμίδα της Διεύθυνσης, το Συμβούλιο Διεύθυνσης. 

Στα Συμβούλια Γενικής Γραμματείας συμμετέχουν ο αρμόδιος Γενικός 
Γραμματέας, ως Πρόεδρος και οι Προϊστάμενοι των Γενικών Διευθύνσεων 
και άλλων μονάδων της Γενικής Γραμματείας που υπάγονται στο Γενικό 
Γραμματέα. Στα Συμβούλια Γενικών Διευθύνσεων'συμμετέχουν ο Γενικός 
Διευθυντής και οι Προϊστάμενοι των Διευθύνσεων και άλλων μονάδων των 
Γενικών Διευθύνσεων που υπάγονται σε αυτές. Στα Συμβούλια Διευθύνσεων 
συμμετέχουν οι προϊστάμενοι των Τμημάτων της Διεύθυνσης. 

Κάθε Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά σε προκαθορισμένη ημέρα και ώρα 
ή και έκτακτα όταν ο Πρόεδρος το συγκαλεί. 

Τα Συμβούλια Γενικής Γραμματείας και Γενικής Διεύθυνσης συνέρχο¬ 
νται κάθε μήνα, τα δε Συμβούλια Διευθύνσεων κάθε εβδομάδα. Για κάθε συ¬ 
νεδρίαση συντάσαονται συνοπτικά πρακτικά. 

Άρθρο 60 . 

Με απόφαση του Τπουργού Εθνικής Οικονομίας ορίζονται τα γραφεία 
κάθε τμήματος κοκ τα αντικείμενά τους. 

Άρθρο 61 

Κατάταξη προσωπικού 

1. Στον κλάδο ΠΕ οικονομικού κατατάσσεται ο υπάλληλος του κλάδου 
ΠΕ στατιστικολόγων του ΤΠΕΘΟ, μεταφερομένης και της θέσης που κατέ- 

χ«· 

2. Στον κλάδο ΔΕ βιβλιοθηκονόμων κατατάσσεται υπάλληλος του κλά¬ 
δου ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού ο οποίος είχε καταταγεί πριν την έκδοση 
του Π.Δ. 545/88 στον κλάδο ΜΕ10 βιβλιοθηκονόμων. 

3. Το μόνιμο προσωπικό που κατά τη δημοσίευση του διατάγματος αυ¬ 
τού κατέχει προσωρινές θέσεις, κατατάσσεται σε υφιστάμενες κενές οργανι¬ 
κές θέσεις του οικείου κλάδου και ειδικότητας. 

Αν δεν υπάρχουν κενές θέσεις, το προσωπικό αυτό παραμένει στις προ¬ 
σωρινές θέσεις οι οποίες καταργούνται όταν με οποιονδήποτε τρόπο κενω¬ 
θούν. 


Άρθρο 62 

Κάθε γενική ή ειδική διάταξη που αντίκειται στις διατάξεις του παρόντος 
ή ρυθμίζει διαφορετικά τα θέματα που διέπονται απ’ αυτό, καταργείται. 

Η ισχύς του παρόντος αρχίζει από τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Στον Υπουργό Εθνικής Οικονομίας αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέ¬ 
λεση του παρόντος διατάγματος. 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

Προααρτάται και αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα του παρόντος διατάγμα¬ 
τος το κατωτέρω παράρτημα το κείμενο του οποίου έχει ως εξής: 

Οργανικές θέσεις 

Υφιστάμενες προ Εναπομένουσες 

ΚΛΑΔΟΙ του παρόντος κατά το παρόν Καταργούμενες 

Δ/τος Δ/γμα 


ΠΕ ΕΠΙΘΕΩΡΗΤΩΝ 

10 

10 

- 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ 

513 

461 

52 

ΠΕ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΩΝ 

• 1 

1 

- 

ΠΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΠΕ ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΩΝ - ΔΙΕΡ¬ 

243 

222 

21 

ΜΗΝΕΩΝ 

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

8 

8 

- 

Ειδ. Επιστημ. Η/Τ 

11 

10 

1 

Ειδ. Μηχανολ. Η/Υ 

2 

2 

- 


ΠΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 

ΠΕ ΛΟΙΠΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ 
(προσωρινός) 

2 

2 


ΕιΒ. Βιολόγων 

1 

1 

- 

Ειδ. Μαθηματικών 

5 

5 

- 

Ειδ. Κτηνιάτρων 

Ειδ. Φυσιογνωσίας και Γεωγρα¬ 

1 

1 

- 

φίας 

1 

1 

- 

Ειδ. Χημικών 

1 

1 

- 

Ειδ. Ιχθυολόγων 

ΤΕ Δ/ΚΟΣ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 

1 

1 

— 

(Ειδ. Δ/κού - Λογ/κοΰ 

93 

84 

9 

Ειδ. Στατιστικών) 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡ¬ 

6 

5 

1 

ΜΟΓΩΝ 

34 

31 

3 

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

20 

18 

2 

ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ - ΛΟΓΙΣΤΙ¬ 

2 

2 

- 

ΚΟΣ 

218 

196 

22 

ΔΕ ΔΑΚΤΤΛΟΓΡΑΦΩΝ 

ΔΕ ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΩΝ - ΔΙΕΡ¬ 

246 

222 

24 

ΜΗΝΕΩΝ 

9 

8 

1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ 

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΣ Η/Τ 

73 

68 

5 

α) Ειδ. Προγραμ. Η/Υ 

1 

1 

- 

β) Ειδ. Χειριστών Η/Υ 
γ) Ειδ. Ειδ. Χειριστών Διατρητι- 

2 

2 

- 

χών Μηχ. 

11 

10 

Οργανικές θέσεις 

1 


ν _ . Αριθμός μειω- 

Τφισταμενες Εναπομενουσες Τ 


ΔΕ ΤΥΠΟΓΡΑΦΙΑΣ 

1 

1 

- 

ΔΕ ΤΗΛΕΦΩΝΗΤΩΝ 

5 

4 

1 

ΔΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 

1 

1 

- 

ΤΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 

ΤΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟ- 

82 

74 

8 

ΤΗΤΟΣ 

76 

69 

7 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ - ΝΥΧΤΟΦΥ¬ 

2 

2 

- 

ΛΑΚΩΝ 

6 

5 

1 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 

1688 

1529 

159 


Αθήνα, 18 Σεπτεμβρίου 1991 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Γ. ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ 


Ο ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΗΤΣΟΤΑΚΗΣ 


ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 


ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΕΒΕΡΤ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 

ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ 


ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΝ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΣΑΜΑΡΑΣ 


ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΛΑΙΟΚΡΑΣΣΑΣ 




_ ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ ΙΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Εκδίδει την ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ από το 1833 


Διεύθυνση 

Καποδιστρίου 34 

Οι Υπηρεσίες του ΕΘΝΙΚΟΥ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟΥ 

Ταχ. Κώδικας: 

104 32 

ΤΕΙΕΧ 

22.3211 ΥΡΕΤ ΟΒ 

λειτουργούν καθημερινά από 8.00’ έως 13.30' 


ΧΡΗΣΙΜΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 


* Πώληση ΦΕΚ όλων των Τευχών Καποδιστρίου 25 τηλ.: 52.39.762 
•ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ: Σολωμού 51 τηλ.: 52.48.188 

* Για φωτοαντίγραφα παλαιών τευχών στην οδό Σολωμού 51 τηλ.: 52.48.141 

* Τμήμα πληροφόρησης: Για τα δημοσιεύματα των ΦΕΚ τηλ.: 52.25.713 - 52.49.547 


• Οδηγίες για δημοσιεύματα Ανωνύμων Εταιρειών και ΕΠΕ τηλ.: 52.48.785 
Πληροφορίες για δημοσιεύματα Ανωνύμων Εταιρειών και ΕΠΕ τηλ.: 52.25.761 


Αποστολή ΦΕΚ στην επαρχία με καταβολή της αξίας του δια μέσου Δημοσίου Ταμείου Για πληροφορίες: τηλ.: 52.48.320 


Τιμές κατά τεύχος της ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ: 


Κάθε τεύχος μέχρι 8 σελίδες δρχ. 50. Από 9 σελίδες μέχρι 16 δρχ. 80, από 17 έως 24 δρχ. 100 

Από 25 σελίδες και πάνω η τιμή πώλησης κάθε φύλλου (βσέλιδου ή μέρους αυτού) αυξάνεται κατά 30 δρχ. 


Μπορείτε να γίνετε συνδρομητής για όποιο τεύχος θέλετε. Θα σας αποστέλλεται με το Ταχυδρομείο. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ 


Κωδικός αριθ. κατάθεσης στο Δημόσιο Ταμείο 2531 


Η ετήσια συνδρομή είναι: 


α) Για το Τεύχος Α' 

Δρχ. 

10.000 

β) 

» 

» 

» 

Β' 

» 

19.000 

Υ) 

» 

» 

» 

Γ 

» 

6.000 

δ) 

» 

» 

» 

Δ' 

» 

18.000 

ε) 

» 

» 

» 

Αναπτυξιακών Πράξεων 

» 

12.000 

στ) 

» 

» 

» 

Ν.Π.Δ.Δ. 

» 

6.000 

ζ) 

» 

» 

» 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

» 

3.000 

η) 

» 

» 

» 

Δελτ. Εμπ.& Βιομ. Ιδ. 

» 

6.000 

θ) 

» 

» 

» 

Αν. Ειδικού Δικαστηρίου 

» 

1.500 

') 

» 

» 

» 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 

» 

40.000 

ια) Για όλα τα Τεύχη 

» 

85.000 


Κωδικός αριθ. κατάθεσης στο Δημόσιο Ταμείο 3512 


Ποσοστό 5% υπέρ του Ταμείου Αλληλο¬ 
βοήθειας του Προσωπικού (ΤΑΠΕΤ) 

Δρχ. 500 

» 950 

» 300 

» 900 

» 600 

» 300 

» 150 

» 300 

» 75 

» 2.000 

» 4.250 


Πληροφορίες: τηλ. 52.48.320 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

















